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2. JUSTIFICACION

El presente Plan de Area de Etica y Valores humanos es producto de un andlisis cuidadoso de las necesidades particulares que
tienen los estudiantes de la Institucion Educativa Barrio Santa Margarita y de los lineamientos curriculares expedidos por el
Ministerio de Educacion Nacional para el area de ética y valores, asi de esta manera poder articular un curriculo que sea adaptable y
aplicable en nuestra Institucion.

También se tuvo en cuenta que en los principios y fundamentos que orientan el P.E.l. de nuestra institucién que dice: “Educamos en
el Saber y en Valores con calidad para la Vida”. La Institucion Educativa Barrio Santa Margarita, en su Misién y Filosofia ofrece a sus
estudiantes una formacion integral, donde también se pretende vincular el grupo familiar y la comunidad en general, en todo el
proceso de formacién de los estudiantes en el aspecto académico e intelectual, pero hace un gran énfasis en el fortalecimiento de
valores que le permitan al estudiante interactuar en sana convivencia, creando en él una consciencia critica de su cultura y entorno,
para que desarrollen competencias y habilidades que les permitan transformar el medio y ser sujetos positivos para la sociedad.
Estos principios institucionales fomenta el trabajo en el area de Etica y Valores Humanos.

Creemos que el educar integralmente a un ser humano, con principios y valores no es responsabilidad Unica del area de ética y
valores. Por tal motivo, las diferentes areas, y de acuerdo con su especificidad, pueden contribuir a fortalecer una educacion ética.
Dentro de sus temas se debe permitir la discusién y la reflexion de las dimensiones del sujeto moral. Debe existir una
transversalidad, una educacion ética y moral que atraviese toda la vida escolar.

De qué le sirve a un o una estudiante pasar por la educacién formal y aprender: matematicas, ciencias, espafiol, artistica, educacion
fisica y demas asignaturas; si no aprende a convivir, respetar y apreciar a sus congeneres.

La educacion en ética y valores forma para aceptar y convivir en la diferencia: diferencia, politica, religiosa y sexual. La convivencia,
el amor, la valoracion, la inclusién, el acatamiento a las leyes, el saber funcionar en un estado social y el respeto por si mismos y por
los otros puede marcar la diferencia en la continuaciéon o no de la crisis social que en el momento vive la sociedad colombiana.

Este plan de area se basa en que si se educa a los y las estudiantes en el conocimiento por las otras personas con valores y respeto
a los Derechos Humanos, ellos y ellas pueden convertirse en multiplicadores de la equidad, la diversidad y la conciliacién, teniendo
como base la inclusién y la cultura aprendiendo a ver a las demas personas como pares.

La presencia de la ética en la educacion como &rea fundamental y obligatoria es la alternativa a una sociedad decadente en
principios éticos y valores que, brindan un espacio al estudiante para ejercitar varias formas de cémo resolver sus propios conflictos
personales y familiares. Estos contenidos son amplios en conocimientos, lo cual le permitira que los estudiantes puedan adquirir una
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nocién clara que le servira para su formaciéon en estudios posteriores, en el quehacer diario y un buen desenvolvimiento en el
entorno social. Utiliza todos los contenidos como herramientas para tener integralmente a al estudiante apuntando a una sociedad
mas justa, equitativa, tolerante y con vision al futuro. Llevandolo a descubrir, crear sus propios conceptos, analizar, argumentar,
valorar su vida, descubrir sus talentos; conocer el contexto en el cual vive, crece y se desarrolla; crear habitos, actitudes y desarrollar
cualidades que lo hacen cada vez mas persona, mas “humano”.

En La institucién Educativa Barrio Santa Margarita, los estudiantes son seres activos y participativos que generan cambios a partir
de la confrontacion del saber, la reflexion y el discernimiento. Son seres dindmicos de una sociedad y por tal motivo presentan
dificultades que afectan su vida escolar, entre las cuales podemos observar diferentes problemaéticas:

¢ Nifios, nifias y jovenes en situaciones de carencia econdmica y afectiva por falta de padre o madre e incluso de familia.

e JoOvenes que afronta la problematica de madre solterisimo, de ahi se deriva una sexualidad — genitalidad ejercida de forma
precoz.

e Aungue en casos aislados, se tiene problemas de drogadiccién. Si bien se toman medidas, se deben realizar planes de
prevencién frente a esta realidad.

e Hay carencia de desarrollo_ humano, por lo menos se debe potenciar a los estudiantes en competencias ciudadanas,
humanas, éticas y afectivas que les ayuden ser personas integras y sélidas en tu formacion.

e Aungue no es lo mas comun, muchas y muchos estudiantes tienen dificultades para relacionarse armonicamente con sus
comparnieros, ya que hay situaciones de violencia, agresividad que afectan su sana convivencia.

Desde el area de ética y la formacién en valores pretende responder a algunas de estas problematicas, de modo que por medio de
los aprendizajes los estudiantes tengan herramientas para crecer y solucionar sus dificultades de la vida diaria. Ademas, el area de
ética y la formacion en valores propende por la transversalizacion de sus saberes en todas las otras areas, en las actividades
extracurriculares y en la unién con los proyectos reglamentarios, porque el sentido comun, la sana convivencia y el respeto no se
aprende en un aula, se adquiere en la relacién con los demas en la vida diaria.
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3. FUNDAMENTACION LEGAL

a. La Constituciéon Politica de 1991 colocé a los colombianos frente a un nuevo paradigma, paradigma que toc6 todos los

espacios de la vida social, y entre ellos de manera muy especial, el &mbito educativo. La carta sugiere la construccion de
un nuevo pais fundado en los principios de la democracia participativa, en el respeto y valoracién a las diferencias de todo
orden y en los valores de la justicia, la libertad, la igualdad y la solidaridad. Politicos y educadores se pusieron a la tarea
de reglamentar las disposiciones legales que facultarian a las entidades educativas a desarrollar esos preceptos
constitucionales. De ese trabajo colectivo nace la ley 115, en la que se plasman los fines y objetivos de la educacion
nacional y se crean los espacios y mecanismos para hacer viable la construccion de la democracia.

La Constitucion Politica sienta las bases cuando plantea:

La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcion social; con ella se busca el acceso
al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demas bienes y valores de la cultura. La educacién formara al
colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion,
para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la proteccion del ambiente (Art. 67).

También establece que:

En todas las instituciones de educacion, oficiales 'y privadas, seran obligatorios el estudio de la Constitucion y la
instruccioén civica. Asi mismo se fomentaran practicas democraticas para el aprendizaje de los principios y valores de la
participacion ciudadana (Art. 41).

La Ley General de Educacion (1994) establece en seis de los trece fines de la educacion (art.5°) el ideal civico de
persona que se debe formar:

1. El pleno desarrollo de la personalidad sin més limitaciones que las que le imponen los derechos de los demés y el
orden juridico, dentro de un proceso de formacion integral, fisica, psiquica, intelectual, moral, espiritual, social, afectiva,
ética, civica y demas valores humanos;

2. La formacion en el respeto a la vida y a los demés derechos humanos, a la paz, a los principios democréticos, de
convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi como en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad;

3. La formacion para facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la nacién;

“Educamos en el Saber y en Valores con Calidad para la Vida”

PLAN DE AREA DE EDUCACION ETICA Y EN VALORES HUMANOS




4. La formacién en el respeto a la autoridad legitima y a la ley; a la cultura nacional, a la historia colombiana y a los
simbolos patrios;

5. El estudio y la comprensién critica de la cultura nacional y de la diversidad étnica y cultural del pais, como fundamento
de la unidad nacional y de su identidad;

6. La creacion y fomento de una conciencia de la soberania nacional y para la préactica de la solidaridad y la integracion
en el mundo, en especial con Latinoamérica y el Caribe.

Estos fines se desarrollan como objetivos comunes en todos los niveles educativos con el propésito del desarrollo integral
de los educandos:

a) Formar la personalidad y la capacidad de asumir con responsabilidad y autonomia sus derechos y deberes;

b) Proporcionar una sélida formacion ética y moral, y fomentar la practica del respeto a los derechos humanos;

c) Fomentar en la institucion educativa, practicas democréaticas para el aprendizaje de los principios y valores de la
participacién y organizacion ciudadana y estimular la autonomia y la responsabilidad;

d) Desarrollar una sana sexualidad que promueva el conocimiento de si mismo y la autoestima, la construccién de la
identidad sexual dentro del respeto por la equidad de los sexos, la afectividad, el respeto mutuo y prepararse para una
vida familiar arménica y responsable;

e) Crear y fomentar una conciencia de solidaridad internacional;

f) Desarrollar acciones de orientacion escolar profesional y ocupacional;

g) Formar una conciencia educativa para el esfuerzo y el trabajo, y

h) fomentar el interés y el respeto por la identidad cultural de los grupos étnicos. (Art. 13)

El Art.23 determina como area obligatoria y fundamental la Educacion Etica y en Valores Humanos. Sobre la Formacion
ética y moral sefiala:

La formacién ética y moral se promovera en el establecimiento educativo a través del curriculo, de los contenidos
académicos pertinentes, del ambiente, del comportamiento honesto de directivos, educadores y personal administrativo,
de la aplicacion recta y justa de las normas de la institucion, y demas mecanismos que contemple el Proyecto Educativo
Institucional (Art. 25).

La Ley General de Educacién plantea como ensefianza obligatoria, en todos los establecimientos oficiales o privados, en
todos los niveles de la educacion basica y media:
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a) El estudio, comprension y la practica de la Constitucién y la instruccién civica, de conformidad con el articulo 41 de la
Constitucion Politica;

b) El aprovechamiento del tiempo libre, el fomento de las diversas culturas, la practica de la educacion fisica, la
recreacion y el deporte formativo.

c) La ensefianza de la proteccion del ambiente, la ecologia y la preservacion de los recursos naturales...;

d) La educacion para la justicia, la paz, la democracia, la solidaridad, la confraternidad, el cooperativismo y, en general, la
formacion en los valores humanos, y

e) La educacién sexual, impartida en cada caso de acuerdo con las necesidades psiquicas, fisicas y afectivas de los
educandos segun su edad.

Paragrafo primero. El estudio de estos temas y la formacién en tales valores, salvo los numerales a) y b), no exige
asignatura especifica. Esta formacién debe incorporarse al curriculo y desarrollarse a través de todo el plan de estudios
(Art. 14).

c. El Ministerio de Educacion de Colombia en el marco de su serie "Lineamientos Curriculares" publicé en 1998, el texto de
lineamientos curriculares para la "Educacion Etica y Valores Humanos", documento que junto con "Constitucion Politica y
Demaocracia", remitido en el boletin de abril, consideramos constituye un aporte a la reflexion sobre el tema, ya que
plantea una serie de orientaciones para el trabajo en esta area, puestas a disposicion de los maestros colombianos, para
ser enriquecidas desde su practica cotidiana en el aula y que, con la autorizacién del Ministerio de Educacion, divulgamos
hoy en este nuevo namero.

Los lineamientos curriculares es un “documento producto de la primera fase del Programa Nacional de Formacion en
Valores, que con el auspicio de la Organizacion de Estados Iberoamericanos - OEI - adelanta el Ministerio de Educacion
Nacional y el Instituto para el Desarrollo de la Democracia Luis Carlos Galan”. “Queremos agradecer el apoyo de la OEl,
la colaboracion académica de los Doctores Miguel Martinez y Maria Rosa Buxarrais de la Universidad de Barcelona, asi
como la de quienes participaron en el Encuentro del Programa de Formacion Version: 3 Actualizacion: 09/01/2014 en
Valores llevado a cabo en Sasaima durante los dias 5, 6 y 7 de febrero de1998. Sus aportes, propuestas e interrogantes

enriquecieron de manera significativa este material que hoy entregamos a ustedes”.
d. Decreto 1075 de 2015, Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion.

e. Estandares Basicos de Competencias en Lenguaje, 2006.
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4. OBJETIVOS
a. GENERAL

Formar personas capaces de pensar por si mismas, de actuar por conviccion personal, de tener un sentido critico, de
asumir responsabilidades, para que desarrollen una convivencia pacifica basada en principios, virtudes y valores,
determinando desde su conocimiento y del que se les imparte, formas humanas de acercarse al otro o a la otra,
respetando las identidades y las culturas de las personas, poniéndose en el lugar del otro o de la otra, para comprender
su forma de actuar desde otras perspectivas diferentes a la propia, con valores, respeto y defensa de los Derechos
Humanos.

b. ESPECIFICOS POR GRADOS

Primero: Fortalecer en los nifios y nifias la capacidad de valorarse y valorar a las demas personas, buscando
siempre una mejor convivencia en la familia, en la escuela y con el medio ambiente.

e Segundo: Reconocer la importancia de identificarse como un ser productor de amor, expresando sus
emociones sin afectar a los demas.

e Tercero: ldentificar los principales valores que hacen parte de su personalidad, actuando positivamente en su
actuar cotidiano.

e Cuarto: Comprender la importancia de la identidad dentro de un grupo determinado, desarrollando la capacidad
de resolver problemas en su entorno familiar y escolar.

e Quinto: Impulsar su proyecto de vida, actuando de manera sensible a las problematicas de su contexto.

e Sexto: Reconocer la importancia que tiene la ética, sus componentes y valores en la formacion integral para
una sana convivencia.

e Séptimo: Reconocer la importancia que tiene los valores éticos y humanos en la formacién integral para una
sana convivencia.

e Octavo: Afianzar valores necesarios para la solucién asertiva de los conflictos reconociendo que desde el
dialogo y la concertacion se puede lograr un crecimiento personal y social.

“Educamos en el Saber y en Valores con Calidad para la Vida”

PLAN DE AREA DE EDUCACION ETICA Y EN VALORES HUMANOS




e Noveno: Planear su proyecto de vida desde reconocimiento de si mismo, enfocado desde autoestima,
autoconcepto, autoimagen, autoeficacia y su relacion consigo mismo, con el otro y con el medio que lo rodea.

e Décimo: Asumir los diferentes roles y responsabilidades de acuerdo a sus actitudes y aptitudes.

e Undécimo: Evidenciar el espiritu de liderazgo y sana convivencia en el ambito en los diferentes contextos,
reconociendo la importancia que tiene los valores éticos en la formacion integral para una sana convivencia.

5. METODOLOGIA

De acuerdo al modelo pedagdgico, la metodologia se basa en el desarrollo y formacion de competencias en los estudiantes que
lo ayuden a desempefiarse como un buen ciudadano en los diferentes contextos donde participe. El estudiante debe aprender a
saber, a ser, a saber hacer y a convivir desarrollando las competencias conceptual, procedimental, actitudinal, comunicativa y
ciudadana. Esto se da a través de los siguientes momentos:

Pregunta Central

Indagacioén de ideas

Busqueda de nuevos conocimientos

Estructuracion de los nuevas conocimientos
Aplicaciéon de los conocimientos a nuevas situaciones

o R NE

El programa curricular del Area de Etica y Valores Humanos, pretende desarrollar habilidades, destrezas, conocimientos, actitudes y
valores que habiliten al estudiante para participar en forma eficaz en la situacion de soluciones problematicas de la vida diaria de
manera inteligente y creativa, para que sean capaces de convivir en un ambiente mas agradable, lleno de valores y paz. En la
ensefianza aprendizaje de Etica y Valores es importante analizar los diferentes problemas que viven hoy dia los nifios, jovenes y
padres de nuestra comunidad educativa con el fin de lograr mejores resultados en las estrategias trazadas para la ensefianza de
esta area y poder brindar poco a poco cambios en el ambiente familiar y social actual. Los temas y problemas que se abordan en
ética y Valores, no son distintos a los que manejamos en la experiencia cotidiana. Se pretende que sus conocimientos sean
compartidos inter-subjetivamente es decir, por uno o mas grupos de personas y adquiridos por medio de los procedimientos
metodoldgico que le son propios.
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La Etica busca ofrecer al ser humano una mejor calidad de vida para ser capaces de soportar ese ambiente de violencia que se vive
y puedan aportar un grano de arena al mejoramiento social que tanto lo necesita. En el area se trabajara siguiendo los siguientes
procedimientos metodoldgicos:

e Familiarizacion: consiste en la motivacion que el profesor hara sobre el tema que va a trabajar.
e Reproduccion: consiste en el trabajo que realiza profesor- estudiante sobre los temas.

e Produccion: es el trabajo que realiza el estudiante.

e Creacion: es el compartir del estudiante de los conocimientos adquiridos.

e Evaluacion: es la constatacion del aprendizaje.

De acuerdo a lo anterior se trabajaran: Lecturas y analisis de reflexiones, documentos, trabajos en grupos e individuales, talleres y
socializacién en grupos, talleres individuales, mesa redonda, foros, debates, conversatorios, elaboracion de carteleras y socializacion
de las mismas, dramatizaciones, dialogos en clase, reflexiones en audio y analisis.

Todo esto con fundamento en el modelo pedagdgico de la Institucion que es el conceptual: El propdsito de la pedagogia conceptual
es caracterizar el perfil del estudiante que se quiere formar en sus tres dimensiones: intelectual, afectiva y expresiva. Lo cual nos
permite apreciar como el desarrollo de los estudiantes Unicamente lo logra a través de los mediadores, (docentes, padres, amigos,
hermanos mayores) la comprensién del mundo que lo rodea. La pedagogia conceptual privilegia la apropiacién de conocimientos en
los procesos educativos, para asignar una interpretacion de la realidad, acorde con el momento histdrico de tal manera que el
producto de esa interpretacion sea el conocimiento tal. como lo establece la cultura.

6. EVALUACION

La evaluacion en el area de ética se realizara teniendo en cuenta la competencia reflexiva o ética: axiolégica y comunicativa y
las orientaciones del modelo pedagogico adoptado por la Institucion: “Se concibe como un proceso sistematico y permanente
gue comprende la busqueda y obtencion de informaciéon de diversas fuentes acerca de la calidad del desempefio, avance,
rendimiento o desarrollo de competencias del estudiante y de la calidad de los procesos empleados por los docentes, la
organizacion y andlisis de la informacion, de su importancia y pertinencia de conformidad con los objetivos que se esperan
alcanzar, todo con el fin de tomar decisiones que orienten el aprendizaje y los esfuerzos de la gestion docente en los
momentos y espacios oportunos y no al final del periodo escolar”.

De las estrategias que cada educador elija, se debe tener en cuenta que en la Institucion se adoptd la evaluacién por
competencias segun la propuesta del ICFES; por lo tanto se debe tener en cuenta que cada periodo se hara una evaluacion de
todos los contenidos estudiados.
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Siendo imposible la objetivacion y por lo tanto la cuantificacion en este campo, y ajenos a la intencion de reducir esta labor a la
formulacién de unas calificaciones que den cuenta de los conocimientos que los estudiantes hayan logrado en cuanto a hormas
o valores, consideramos que la tarea evaluativa debera orientarse hacia la comprensién, interpretacion y analisis evaluativo de
los distintos aspectos y contenidos que se presentan en la vida cotidiana de la institucion educativa, demostrados en el
comportamiento del sujeto.

De acuerdo a lo anterior, el SIEE de la Institucion Educativa, en sus articulos 5, 6 y 7, propone las caracteristicas, los
propositos y los criterios de evaluacion respectivamente.

Caracteristicas:

a. Democratica: posee diversas dinamicas de evaluacién, donde se dan procesos de didlogo, comprensién y mejoramiento. Su
sentido es la formacion significativa de una comunidad pluralista, justa, divergente, progresista, donde se comprende, se convive
y se valora al sujeto, a la comunidad y al entorno, conforme a los Principios Institucionales.

b. Integral: donde se tienen en cuenta todos los aspectos o dimensiones del desarrollo del estudiante, los cuales, a través de
todo tipo de pruebas orales o escritas, permiten evidenciar el proceso de aprendizaje y organizacion del conocimiento. Se le
aplicaran las pruebas que permitan la consulta de. textos, notas, solucion de problemas y situaciones, ensayos, analisis,
interpretacion, proposicion, conclusiones, y otras formas que los docentes consideren pertinentes y que independicen los
resultados, de factores relacionados solamente con simples recordaciones 0 memorizacion de palabras, nombres, fechas, datos,
cifras, resultado final, sin tener en cuenta el proceso del ejercicio y que no se encuentren relacionadas con la constataciéon de
conceptos y factores cognoscitivos.

Se tiene en cuenta aptitudes, actitudes y desempefios cotidianos, registrando en detalle los indicadores de logros en los cuales
se desarrollan y que demuestren los cambios de indole cultural, personal y social del estudiante.

El dialogo con el estudiante y padre de familia, como elemento de reflexién y analisis, para obtener informacion que complemente
la obtenida en la observacién y en las pruebas escritas.

Se permitira la autoevaluacion y la coevaluacion por parte de los mismos estudiantes, para lograr una conciencia del proceso y
los avances obtenidos.

Conversatorios con la misma intencion del diadlogo, realizados entre el profesor y el educando o un grupo de ellos.
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c. Cualitativa: teniendo como fin la mejora de la calidad en un contexto educativo, que supone un proceso que atiende sistemas
de planeacion, disefio, ejecucion o aplicaciones, aunque se exprese en diferentes conceptos numéricos, simbdlicos o gréficos.

d. Continua: es decir que se realiza en forma permanente haciendo un seguimiento al estudiante, que permita observar el
progreso y las dificultades que se presenten en su proceso de formacion.

e. Sistemética: se realiza la evaluacion teniendo en cuenta los principios pedagdgicos y que guarde relacién con los fines,
objetivos de la educacion, la vision y mision del plantel, los estdndares de competencias de las diferentes areas, los logros,
indicadores de logro, lineamientos curriculares o estructura cientifica de las areas, los contenidos, métodos y otros factores
asociados al proceso de formacion integral de los estudiantes.

f. Flexible: se tienen en cuenta los ritmos de desarrollo del estudiante en sus distintos aspectos de interés, capacidades, ritmos
de aprendizaje, dificultades, limitaciones de tipo afectivo, familiar, nutricional, entorno social, discapacidad de cualquier indole,
estilos propios, dando un manejo diferencial y especial segun las problematicas relevantes o diagnosticadas por profesionales.

Los profesores identificaran las caracteristicas personales de sus estudiantes en especial las destrezas, posibilidades y limitaciones,

para darles un trato justo y equitativo en las evaluaciones.

g. Interpretativa: se permite que los estudiantes comprendan el significado de los procesos y los resultados que obtienen, y junto
con el profesor, hagan reflexiones sobre los alcances y las fallas para establecer correctivos pedagdgicos que le permitan
avanzar en su desarrollo de manera normal.

Las evaluaciones y sus resultados seran tan claros en su intencion e interpretacion, que no lleven a conflictos entre alumnos y
profesores.

h. Participativa: porque es colegiada e implica responsabilidad social y se involucra en la evaluacion al estudiante, docente,
padre de familia y otras instancias que aporten a realizar unos buenos métodos en los que sean los estudiantes quienes
desarrollen las clases, los trabajos en foros, mesa redonda, trabajo en grupo, debate, seminario, exposiciones, practicas de
campo y de taller, con el fin de que alcancen entre otras las competencias de analizar, interpretar y proponer, con la orientacion y
acompafnamiento del profesor.

i. Formativa: nos permite reorientar los procesos y metodologias educativas, cuando se presenten indicios de no aprobaciéon en
algun area, analizando las causas y buscando que lo aprendido en clase, incida en las actitudes de los alumnos en el salén, en la
calle, en el hogar y en la comunidad en que se desenvuelve.
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j. Consecuente: En cuanto responde a los estandares de calidad, lineamientos curriculares y plan integral de area.

Propésitos:

Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos y estilos de aprendizaje en los estudiantes para valorar sus
avances.

b. Reorientar los procesos educativos relacionados con el desarrollo integral de los estudiantes.

c. Implementar estrategias pedagdgicas para apoyar a los estudiantes que presenten debilidades y quienes presenten
desempefios superiores en su proceso formativo.

d. Ajustar e implementar el plan de mejoramiento Institucional teniendo presente la evaluacion de los estudiantes.

Criterios:

a. Los Estandares Basicos de Competencias y los Lineamientos Curriculares disefiados por el MEN.

b. Las areas y/o asignaturas seran valoradas con una escala numérica de UNO (1,0) a CINCO (5,0) y se tendréa en cuenta una
cifra entera y una cifra decimal.

c. Las areas que se componen por asignaturas promediaran sus resultados y en caso de pérdida de una asignatura, si el
promedio del area es superior o igual a TRES (3,0) (para los grados de primero a noveno) o TRES PUNTO CINCO (3,5) (para
los grados décimo y undécimo) se considerara aprobada.

d. El desarrollo de competencias que determine la Institucion, en cualquiera de las dimensiones o de las areas o asignaturas.
Estas se entienden como el conjunto de conocimientos y habilidades alcanzada por los estudiantes. Las competencias de
cada area y/o asignatura o proyecto deben ser conocidos por los estudiantes al iniciar cada periodo.

e. Los Indicadores de desempefio elaborados por la Institucion, entendidos como sefiales que marcan el punto de referencia
tomado para valorar el estado en el que se encuentra el proceso, como las acciones manifiestas del estudiante que sirven
como referencia para determinar el nivel de aprendizaje, con respecto a un area y/o asignatura o proyecto.

f. El desarrollo de actividades de apoyo, de forma permanente y continua, cuando los estudiantes obtengan un desempefio bajo
en alguna area y/o asignatura o proyecto.

g. Eldesarrollo de los principios de la Institucion definidos en el PEI.

h. Los estudiantes con necesidades educativas especiales, diagnosticadas por profesional competente, seran evaluados de

acuerdo con su desarrollo individual y ritmo de aprendizaje, de acuerdo al Capitulo IV de este documento.
El desarrollo y cumplimiento de los procesos metodolégicos de la evaluacion tales como:

Seguimiento (70%). Comprende desde la semana uno (1) a la semana nueve (9) de cada periodo académico. Esto comprende
la realizacion de actividades, estrategias y evaluaciones que evidencien el avance de los estudiantes teniendo en cuenta los
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siguientes aspectos: conceptual, procedimental y actitudinal. El seguimiento tendrd un valor del 70% dentro del periodo. Como
minimo, los estudiantes deberan tener en el sistema académico de la institucion, tres valoraciones numéricas de acuerdo con la
escala de valoracion vigente. Estas deberan ser ingresadas al sistema al término de la semana tres (3), la semana seis (6) y la
semana nueve (9) de cada uno de los periodos.

Prueba parcial y/o semestral (20%). Las pruebas parciales hacen referencia a aquellas que se deben aplicar en todas las areas
y asignaturas en el periodo uno (1) y en el periodo tres (3) de cada afio escolar. Estas deberan aplicarse en la semana ocho (8)
de los periodos anteriormente mencionados. La prueba semestral es aquella que se aplicara en los periodos dos (2) y cuatro (4)
de cada afio escolar. La primera recogera los contenidos abordado con los estudiantes durante el periodo uno (1) y dos (2) y la
segunda los contenidos desarrollado durante los periodos tres (3) y cuatro (4). Tanto la prueba parcial como la semestral tendran
un valor del 20% dentro del periodo. Las pruebas semestrales seran aplicadas en la ultima semana de los meses de mayo y de
octubre respectivamente. Estas pruebas seran disefiadas por los docentes titulares de area y seran estructuradas al estilo de las
pruebas SABER. Para la implementacién de lo expuesto anteriormente se debe tener en cuenta:

a. Cada docente titular del area o asignatura sera el encargado de disefar, aplicar y valorar la evaluacion parcial. Si hay mas de
un docente de la misma area y grado, deberan llegar a un acuerdo y estructurar la prueba de acuerdo a los contenidos
comunes que los docentes hayan desarrollado con sus respectivos grupos.

b. Paralas pruebas semestrales se crearda un comité que sera el encargado de dar las pautas y condiciones para presentar las
propuestas de pruebas, de revisar, estructurar y disefiar los cuademillos'y definir 1a logistica de todo el proceso.

c. Para las pruebas semestrales, los docentes titulares presentaran las propuestas de pruebas al comité, las cuales quedan
sujetas a su revision. Si son devueltas porque no cumplen los requerimientos, éstas seran reformuladas por el docente o los
docentes que hayan presentado la propuesta. Aqui también aplica lo expresado en el numeral 1 de este literal (b).

d. Las propuestas de pruebas semestrales deben ser enviadas, por los docentes responsables, a mas tardar el Gltimo viernes de
los meses de abril y septiembre respectivamente.

e. El grado transicion se regird de acuerdo con la legislacion vigente. También debera incluir en sus procesos el seguimiento, la
prueba parcial y semestral y la autoevaluacion sin tener en cuenta los porcentajes anteriormente estipulados.

f. Tanto las pruebas parciales como semestrales deberan ser escritas y desarrolladas de manera fisica.

NOTA: En casos de inasistencia a la prueba parcial o semestral, el estudiante debe presentar excusa justificada con soporte
médico o calamidad doméstica probada. El estudiante tendr4, durante la siguiente semana de aplicacion de la prueba, el tiempo
para presentar la excusa ante el coordinador respectivo y aplicar la prueba. Si durante este tiempo el estudiante no presenta la
justificacion y la prueba, debe acogerse a estrategias de apoyo del periodo, siempre y cuando el 100% del area sea inferior a
desempenio basico. En el caso de la prueba semestral, la institucion retendra por una semana el cuadernillo de la prueba.
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Autoevaluacion (10%). La autoevaluacion es una estrategia de gran importancia en la formacion del estudiante y se define
como la comprobacion personal del propio aprendizaje y el descubrimiento y reconocimiento de las dificultades. El consejo
académico sera el encargado de disefiar la rabrica de autoevaluacion, la cual deberéd dar cuenta de los aspectos a valorar para
que este proceso sea responsable y honesto por parte de los estudiantes. La autoevaluaciéon tendra un valor del 10% dentro del
periodo. Esta se debera aplicar a mas tardar en la semana nueve (9) de cada periodo. Para que este proceso se cumpla el
docente titular debe garantizar lo siguiente:

a. Suministrar al estudiante la informacién clara y precisa de los referentes a evaluar (Indicadores, objetivos, competencias,
contenidos, metodologias, esquemas evaluativos, y en general de todo lo enunciado como parte del proceso de Evaluacion).

b. Sensibilizar al estudiante frente a la objetividad y racionalidad de la autoevaluacion e ilustrarle acerca de las dimensiones de
la formacion integral.

c. Proveer al estudiante de una herramienta eficaz para consignar la informacion y los conceptos autovalorativos (rubrica
disefiada y aprobada por el consejo académico).

d. Otorgar el espacio de tiempo necesario para la aplicacion de la autoevaluacion.

e. Realizar el andlisis del resultado de las autoevaluaciones para incorporarlas a las evaluaciones definitivas del periodo.

7. INTEGRACION DEL AREA

Aportes a los proyectos institucionales: El area de Etica 'y Valores Humanos se transversaliza con todos los proyectos reglamentarios
y otros practicando los contenidos vistos en clase.

Proyectos: Tiempo libre, Educacion Vial, Educacion Sexual, Democracia, Medio Ambiente, Restaurante.

Integracion de contenidos: La convivencia, la tolerancia, la gratitud, la generosidad, la lealtad, el liderazgo, hébitos de vida, la
democracia, plan de vida, deberes y derechos, derechos humanos, valores patrios, la dignidad como valor que nos lleva a
reconocernos.

Algunos indicadores que se obtienen en cada proyecto reglamentario son:

Democracia:

e Analizo criticamente la situacion de los Derechos Humanos en Colombia y en el mundo y propongo alternativas para su
promocion y defensa.
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e Comprendo el significado de la importancia de vivir en una Nacién multiétnico y pluricultural.
e Distinguir los diferentes grupos por medio de los cuales el individuo es socializado e identificar como funcionan ellos en el
entorno social.

Educacién vial:

e Conozco y respeto las normas de transito.
Medio ambiente:

e |dentificar las principales actividades con las que se puede contribuir a mejorar el estado ecolégico de su comunidad.
Educacioén sexual:

e Reconozco que tengo derecho a mi privacidad e intimidad; exijo el respeto a ello.

Tiempo libre:

e Comprendo que todas las familias tienen derecho al trabajo, a la salud, a la vivienda, a la propiedad, la educacion y la
recreacion.

CEPAD:

e Reconocer el inminente peligro de destruccion ante el que se encuentra la humanidad y tomar posicion frente a él.
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8. RECURSOS

Entendiendo los recursos como medios didacticos que sirven para lograr un objetivo. Son elementos culturales necesarios para la
ensefianza con una intencionalidad definida y mediadores en contexto del proceso ensefianza aprendizaje. Es necesario
determinar su utilizacién teniendo en cuenta los objetivos, contenidos, las actividades a desarrollar y sobre todo las
caracteristicas de los estudiantes a quienes van dirigidos.

Los recursos con los que cuenta el Area de ética y valores para llevar a cabo este plan son de diferentes 6rdenes institucionales:
Humanos:

Todos los docentes competentes para el desempefio de sus labores desde las diversas asignaturas de ética y valores. Ademas se
incluye todo el personal de servicio de apoyo técnico y conferencistas invitados que se pueden presentarse eventualmente:

Estudiantes como centro del proceso ensefianza — aprendizaje.
El profesor como facilitador de la ensefianza.
Asesores y talleristas que eventualmente apoyan los procesos académicos del area.

Qoo p

El Jefe de Area, directivas, personal de apoyo logistico y comunidad en general, valorando los conocimientos previos y la
experiencia de cada persona como agente significativo.

Recursos didacticos:

Materiales impresos: Fotocopias, documentos, manual de convivencia y Son recursos que permiten encontrar y tener fuentes de
informacion para desarrollar pasos de la consulta investigativa, afianzar y fortalecer algunos conocimientos y destrezas a fin de
solucionar ejercicios y problemas.

Materiales didacticos: Sopas de letras, crucigramas, afiches, historietas, comics, entre otros. Ellos facilitan aprendizajes, refuerzan
los conocimientos dinamizan desde lo ludico las clases y encuentros y desarrollan mas la creatividad haciendo con lo que ya saben.

Salidas pedagodgica: La ciudad y sus areas rurales presentan un sin nUmero de espacios y lugares (como museos culturales e
interactivos, bibliotecas, Jardin Botanico, Parques de diversiones, culturales y ecoldgicos, Planetario, Plantas de tratamiento de
aguas potable, residuales y embalses, Palacio de la cultura, Sedes administrativas del gobierno, empresas entre otros lugares que
se adecuan a las necesidades y expectativas de los estudiantes, del area y de las situaciones de estudio,) que ayudan a reforzar
conocimientos, son fuentes de informacion para la consulta “investigativa” y ante todo, dinamizan los procesos de estudio del area y
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mejoran la comprensién de los conceptos y situaciones un tanto abstractas que se tratan y estudian a partir de la propuesta
pedagdgica del area.

Recursos tecnoldgicos:

El material audiovisual y equipos técnicos con los que cuenta la Institucion y que sirven de apoyo a la enseflanza, ademas de los
gue puedan ser traidos por los docentes desde otros lugares. Se cuentan entre ellos con: videos, video-vean, fotocopias, televisores
entre otros.

Programas y servicios informaticos: La red de Internet, como una fuente que provee de informacién agil y muy actualizada.

Recursos fisicos:
Laboratorios y aulas taller: Infraestructura de los espacios de la planta fisica. Entre ellos su utilizan:

Aula de clase.

Sala de computo y de proyeccion.
Laboratorios.

Biblioteca Institucional.

Canchas.

Restaurante escolar.

~® Qo0 T
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9. DISENO CURRICULAR

Grado: Primero
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Area Educacion Etica y en Valores Humanos Grado Primero
Asignatura Educacion Etica y en Valores Humanos I.H.S. Una (1)
Obijetivo del Fortalecer en los nifios y nifias la capacidad de valorarse y valorar a las deméas personas, buscando siempre
grado una mejor convivencia en la familia, en la escuela y con el medio ambiente.

Componente Meta Estandares Asociados

Identidad y Sentido de
Pertenencia

Al finalizar el grado primero, los
estudiantes se reconocerdn a si
mismos, reconoceran saberes y se
pensaran en su individualidad, esto lo
lograran desde la dimension afectiva-
emocional generando el reconocimiento

Reconozco quien soy con mis cualidades y defectos.

Describo las diferencias entre la belleza fisica y la belleza interior.
Identifico las bases que tienen el amor y el respeto frente a mi
mismo.

Describo mi cuerpo y reconozco mis principales diferencias con
los demas.

Determino mi presentacion personal y hago lo posible por verme
bien.

Identifico las partes del cuerpo y establezco diferencias entre
nifos y nifas.

relacion con sus compafieros de aula y
profesores.

propio y el de sus compafieros, | e Reconozco mis emociones en distintos escenarios.
compartiendo roles y reconociendo sus | ¢ Identifico el concepto de familia y quienes la integran.
actitudes. e Reconozco mis emociones en distintos escenarios.
e Expreso mis sentimientos y emociones con distintos medios y
herramientas.
e Identifico las ventajas de ser honesto.
e Expreso miopinién'y respeto a los demés
.. ; e Demuestro acciones que impliquen el buen trato a los demas.
:;tuggil'ltéiranglizagr?nd?as zﬁ[?aeg% ’neg); Ident!ﬁco el concepto. de familia y quienes la integran.
\ . los eventos que sticeden en el aula de Identifico comportamientos adecuados en la familiay en la
SRQUANEHARCQ manera muy incipiente, seran objeto de et . . .
reflexion y formulara interrogantes para | ° AS“”_"? las consecuencias de mis acciones. .
satisfacer su curiosidad. e |dentifico las consecuencias de decir la verdad o mentir.
e Relaciono los conceptos de veracidad y honestidad.
e Me valoro y valoro a quienes me rodean.
o . e Reconozco la importancia de compartir.
Q;tugir;;l'ltzir es:de?\rc?:r%m plr;gerr?(’)rrggz e Reconozco mi famil?a y los valqres que hay en ella. )
morales aprendidas en la escuela de e Establezco diferencias entre mi fqima delfilctuar y la de los demas.
Formacion Ciudadana | manera didactica a través de sus | °® Recc_)noch los derec_:hos de los nifios y ninas.
acciones y comportamientos en la | ® Expl!co la !mportanc!a del pacto de convivencia. N
e Explico la importancia de la responsabilidad en la familia y en la

escuela.
Describo los tipos de comportamiento que tengo y que tiene mis
compafieros en el salon de clase.
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PERIODO |

Competencia para el periodo

humanos.

Reconoce, describe e identifica cualidades y defectos de su cuerpo, asi como la belleza fisica e interior que caracterizan a los seres

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Reconocimiento y cuidado de su cuerpo
como ser social.

Construccion de diversos portadores
textuales enfocados en el cuidado, uso y del

Participacion en diversos entornos que
propician el cuidado de su cuerpo y sana

compartir

Todos somos seres valiosos.
Mis cualidades y defectos.

y formar relaciones con otros.

cuerpo. convivencia.
Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
Reconozco quien soy con mis e ¢ Quién soy? Reconoce caracteristicas de su >
cualidades y defectos. e Mis cualidades y defectos. cuerpo.
. . . e ¢ Belleza fisica o belleza del
Describo las diferencias entre la .
. L alma? Describe el concepto de belleza. 1
belleza fisica y la belleza interior. . .
e Mis cualidades y defectos.
Identifico las bases que tienen el amor | e La autoestima Identifica el respeto frente a su 1
y el respeto frente a mi mismo. e Respeto mi cuerpo. cuerpo.
Determino mi presentacion personaly | e = Mi presentacion personal. Determina aspectos de su 1
hago lo posible por verme bien. e La autoestima. presentacion personal.
; AP e Todos somos seres valiosos.
[emuestro Btiones-que impliuen et ; Belleza fisica o belleza del Demuestra buen trato con los demas 1
3 (] .
buen trato a los demas. )7
alma?
e Formas de relacionarnos con
Me valoro y valoro a quienes me otros.
. Valora su entorno. 2
rodean. e Laautoestima.
e ;Quién soy?
e Compartir.
. . e Formas de relacionarnos con . . .
Reconozco la importancia de otros Reconoce la importancia de compartir, 5
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PERIODO Il

Competencia para el periodo

Describe, identifica y establece el concepto de familia y los valores que hay en ella asi como las diferencias de su cuerpo y el de los demas.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Identificacion del concepto de familia,
quiénes la integran y los valores que hay en

Descripcién de las principales diferencias de
su cuerpo y el de los demas.

Cuidado, valoracion de su cuerpo y el de los
demas resaltando los valores infundidos en

quienes la integran.

familia.

ella. la familia.
Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
Identifico el concepto de familia y e Valores que se construyen en la

Identifica los valores familiares. 2

Reconozco el concepto del amor en la

Reconoce el amor como el principal

principales diferencias con los deméas

familia y en la escuela. *  Elamor en mifamilia, valor en la familia. 2
Reconozco mi familia y los valores . . Reconoce los valores familiares
que hay en ella * Respeto la diferencia. respetando la diferencia. 1
Describo mi cuerpo y reconozco mis . .

e Conozco mi cuerpo. Reconoce y cuida su cuerpo. 2

Identifico los cuidados que debo de
tener con mi cuerpo.

Identifico las partes del cuerpo y
establezco diferencias entre nifios y
nifias

Cuidar nuestro cuerpo.

Cuida su cuerpo adecuadamente.
Identifica los cambios en su cuerpo y 1
en el de los demés.

Comprendo los cambios por los que
pasa mi cuerpo.

Cambios en mi cuerpo.

Comprende que su cuerpo cambia
constantemente.

Establezco diferencias entre mi forma
de actuar y la de los demas.

Mi personalidad y caracter.

Valora y cuida su cuerpo. 1
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PERIODOQ lli

Competencia para el periodo

Reconoce e identifica sus sentimientos, emociones y valores en distintos escenarios, como la familia y la escuela.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Identificacion de sus emociones y

sentimientos asumiendo las consecuencias

de sus acciones.

Reconocimiento de los valores que posee y
puesta en practica en su familia y escuela.

Expresion de sentimientos y emociones en
distintos escenarios.

Desempefios

Temas

DBA asociados

Periodo de clase

Expreso mis emociones sin afectar a

Emociones basicas.

. ; 4 i i Identifica mis emociones. 2
los demas. ¢ Por qué cambian mis
emociones?

Resuelvo situaciones identificando mis Formas de expresar mis Expresa mis emociones a los demas 1
distintas emociones. emociones. con respeto.
Reconozco las diferentes formas de Respeto la opinién de los deméas Valora y respeta la opinion de los 1
pensar de los demas. P P " | demas.
Demuestro acciones propias de la . .

¢ prew El valor de la tolerancia. Reconoce el valor de la tolerancia. 2
tolerancia.
Expreso mis deseos y los comparto . L

. AS. Comparte con los demas mis deseos. 1

b los dentss, Mis deseos y los de los demas p
Manifiesto acciones basadas en la . Demuestra autonomia a través de mis

P La autonomia. { 1
autonomia. acciones.
Actlo con responsabilidad en distintos - Comprende la responsabilidad en el

: : La responsabilidad. i 1
escenarios de mi entorno. entorno familiar y escolar.
Manifiesto acciones basadas en la Soy responsable de lo que digo y | Comprende la responsabilidad como 1

responsabilidad.

lo que hago.

un deber.
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PERIODO IV

Competencia para el periodo

Identifica y describe los conceptos de veracidad, honestidad y responsabilidad en la familia y la escuela.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Conceptualizacion de honestidad,
responsabilidad, comportamiento y
veracidad.

Relacion de los conceptos de veracidad y
honestidad asumiendo las consecuencias de
decir la verdad o mentir.

Reconocimiento de la responsabilidad de sus
acciones.

Desempefios

Temas

DBA asociados

Periodo de clase

Hago buen uso de los valores para

Practica valores que fortalezcan la

mentira.

mentira? Implicaciones de ambas.

responsabilidad.

convivir sanamente. Valores para la convivencia sana convivencia.
Identifico los comportamientos . Por Qué me Comporto asi? Identifica sus comportamientos ante 1
adecuados para cada situacion. ¢ q P ' las diferentes situaciones.
. - Las personas actuan diferentes .
Analizo las distintas formas de actuar - orp UE? Observa el comportamiento en las >
en las personas. ¢pora . . demas personas.
¢ Por qué se comportan asi?
Asumo una posicion adecuada frente Mi éxito y mi fracaso. L
r A / 4 Comprende el éxito y el fracaso como
al éxito y el fracaso en distintas Las personas actuan diferente : 1
. / B parte de la vida.
situaciones. ¢Por qué?
¢, Como me comporto ante los
. J i £ Se comporta adecuadamente en los
Describo mis comportamientos y el de demas? ) . S
¢ ) X . diferentes espacios de mi vida escolar 2
mis compafieros. ¢ COmo se comportan los demas o
P y familiar.
frente a mi?
Comprendo la honestidad como valor NEIGHES $afa 1€ darvebiRivensia Comprende que la honestidad permite 1
fundamental en la familia y la escuela. P * | la'sana convivencia.
Identifico la responsabilidad como . Asume la responsabilidad que tienen
. : . La responsabilidad. . . 1
parte esencial de la sana convivencia. mis acciones.
. . Identifica la verdad y la mentira como
Diferencio los conceptos de verdad ;, Qué es la verdad? ¢Qué es | ; .
P y ¢Qué es la verdad? ¢Que es la actos que me permiten asumir una 1
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Area Educacion Etica y en Valores Humanos Grado Segundo
Asignatura Educacion Etica y en Valores Humanos I.H.S. Una (1)
Objetivo del Reconocer la importancia de identificarse como un ser productor de amor, expresando sus emociones sin
grado afectar a los demas.

Componente Meta Estandares Asociados

Identidad y Sentido de
Pertenencia

Al finalizar el grado segundo, los
estudiantes reconoceran la importancia
de identificarse como un ser productor
de amor, expresar sus emociones sin

Me identifico como un ser productor de amor.

Diferencio aquellas personas que me generan confianza y las que

no.
Reconozco el concepto del amor en la familia y en la escuela.

afectar a los demas y hacer buen uso | ¢ Demuestro acciones propias de tolerancia.

de los valores para un mejor vivir | e Expreso mis emociones sin afectar a los demas.

individual y colectivo, en la familia y 1a | ¢  Hago buen uso de los valores para convivir sanamente.

escuela. ¢ Identifico los comportamientos adecuados para cada situacion.
e Evallo situaciones de maltrato en mi comunidad cercana.

Al finalizar el grado segundo, los | ® Explico hechos que pueden afectar miintegridad como persona.

estudiantes comprenderan la realidad | ¢ Describo situaciones generadas por la intolerancia y sus

de su comunidad, evaluando consecuencias.

Sentido Critico situaciones de maltrato, explicando | ¢ Reconozco las diferentes formas de pensar de los demas.
hechos que pueden afectarlo o afectar a | ¢ Resuelvo situaciones identificando mis distintas emociones.
los demas y analizar las distintas formas | ¢  Analizo las distintas formas de actuar en las personas.
de pensary actuar de las personas. e Asumo una posicion adecuada frente al éxito y al fracaso en

distintas situaciones.

Formacion Ciudadana

Al finalizar el grado segundo, los
estudiantes creardn conciencia de la
importancia de vivir ~en una sana
convivencia, basada en el amor y el
respeto consigo mismo y con los
demas, y la conservacion y el cuidado
del planeta tierra.

Establezco la importancia del amor y la tolerancia en la
convivencia.
Valoro y cuido lo que se encuentra a mi alrededor.

Manifiesto acciones basadas en la autonomia con responsabilidad

en distintos escenarios de mi entorno.

Propongo acciones para la conservacion del planeta tierra.
Conozco las sefiales y normas bésicas de transito para
desplazarme con seguridad.
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PERIODO |

Competencia para el periodo

Se reconoce como un ser Unico y social, al igual que la importancia de la relacion que establece con los demas y su entorno.

Indicadores de logro

Conceptual Procedimental Actitudinal

Construccion de diversos talleres enfocados
al amor propio, el respeto y la tolerancia; asi
como el rechazo a cualquier tipo de maltrato

Reconocimiento del concepto de persona,
relaciones interpersonales entorno y medio

Valoracion y cuidado de su persona, la
relacion que tiene con los demas y con su

ambiente. - . ; entorno.
y dafio al medio ambiente.
Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
Me identifico como un ser productor L . .
de amor e Soy un ser unico e irrepetible. Reconoce de su persona. 1
. . e Conozcamos que es el amor.
Me identifico como un ser productor . 4 : . .
de amor e Laimportancia de decir te quiero Expresa sentimientos de afecto. 2
' o te amo.
Diferencio aquellas personas que me e Laimportancia de la confianza en | Identifica las buenas o malas 1
generan confianza y las que no. mis relaciones. intenciones en el otro.
Establezco la importancia del amor 'y S Uetnuivir v-sertoldrants Determina aspectos de amor y 1
la tolerancia en la convivencia. y ' tolerancia.
e Los derechos fundamentales.
Evalué situaciones de maltrato en mi e La agresion fisica, verbal y .
\ N P i Demuestra buen trato con los demas. 2
comunidad cercana. psicoldgica.
e El maltrato.
. e El bien publico.
Valoro y cuido lo que se encuentra a vl ( g . . ALC
mi alrededar e Caracteristicas del bien publico. Respeta y cuida el bien publico. 2
" e Cuidado del bien publico.
. e Cuidado del medio ambiente y los
Valoro y cuido lo que se encuentra a .
mi alrededor animales. Valora su entorno. 1
' o Elreciclaje.
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PERIODO Il

Competencia para el periodo

demas.

Se reconoce como un ser social con cualidades y defectos, buscando siempre ser asertivo y expresando sentimientos sin afectar a los

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Reconocimiento del concepto de persona 'y
la importancia de las relaciones

Construccion de textos enfocados en el buen
trato, el amor por la familia y la importancia

Participacion en eventos de relacion y
socializacién con otras personas

interpersonales. de expresar los sentimientos. proporcionando una sana convivencia.
Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
Me identifico como un ser productor e Conozco que es el amor. Reconoce su persona.
de amor e Laimportancia de decir te quiero 2
' 0 te amo. Expresa sentimientos de afecto
e Elamor en mi familia.
Reconozco el concepto del amor en la . . . . .
familia y en la escuela e Laimportancia de decir te quiero | Valora su familia y su escuela. 2
' 0 te amo.

Explico hechos que pueden afectar mi | ¢  Soy un ser Unico e irrepetible. Describe aspectos que afectan su 1
integridad como persona e Los derechos fundamentales. integridad.

/S ¢ : e _El maltrato.
Evalu¢ situaciones de maltrato en mi
dsusitad B¥cina e Los derechos fundamentales. 2

' e Violar. Identifica situaciones que vulneren sus
Evalué situaciones de maltrato en mi J L:i?(gjglgesiicé; et vR(PEIA R4 1
comunidad cercana. P gica.
e |os derechos fundamentales.
. ! e lLatolerancia. (
Establezco la importancia del amor y La aaresién fisica. verbal Promueve el buen trato hacia los >
A . . ) z
la tolerancia en la convivencia.  agres ' y demas.
psicoldgica.
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PERIODOQ lli

Competencia para el periodo

consecuencias de los actos de intolerancia.

Identifica y reconoce acciones de responsabilidad y tolerancia, que conlleven a vivir en sana convivencia, asumiendo ademas las

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Reconocimiento del valor de la tolerancia y
las consecuencias de la intolerancia.

Exploracién de posibilidades de didlogo
expresando emociones sin afectar a los
demas.

Participacién en una sana convivencia,
manifestando acciones de responsabilidad y
autonomia en diferentes situaciones.

Desempefios

Temas

DBA asociados

Periodo de clase

Demuestro acciones propias de la

los demas.

emociones?

. ia. Describe el concepto de tolerancia. 1
tolerancia. e El valor de la tolerancia p
Describo situaciones generadas porla | ¢ La intolerancia y sus . . .
. ; 9 AS P clay Determina acciones de tolerancia. 1
intolerancia y sus consecuencias consecuencias.

. . . e Emociones basicas.
Expreso mis emociones sin afectar a . . . . . .
e ¢ Por qué cambian mis Determina el cambio de emociones 2

Resuelvo situaciones identificando mis

Emociones basicas.

Reconoce la forma de expresar sus

distintos escenarios de mi entorno.

Consecuencias de la
irresponsabilidad

Reconozco las consecuencias de una
mala decision.

A ¢ . i . 2
distintas situaciones. s Zr?]rg::?;nzz CXDISLANVR emociones.
Reconozco las diferentes formas de Respeto la opinién de otro. o

. 7 . Valora y respeta la opinién del otro. 2
pensar de los demas. Mis deseos 'y los de los demas.
e Laautonomia Demuestra que actlia con autonomia

Manifiesto acciones basadas en la La res onsabillidad y responsabilidad.
autonomia con responsabilidad en P ; 2

“Educamos en el Saber y en Valores con Calidad para la Vida”

PLAN DE AREA DE EDUCACION ETICA Y EN VALORES HUMANOS

30



PERIODO IV

Competencia para el periodo

natural y social.

Reconoce la importancia de la practica de los valores para vivir y actuar con responsabilidad y sentido de pertenencia en nuestro entorno

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Reconocimiento de los valores, el sentido de
pertenencia y la sana convivencia.

pertenencia.

Construccién de textos enfocados en los
valores, la sana convivencia y sentido de

Participacion en distintos entornos que
propicien una sana convivencia y el respeto
por la diferencia.

Desempefios

Temas

DBA asociados

Periodo de clase

Hago buen uso de los valores para

Valores para la convivencia.

Reconoce los valores en una sana

con seguridad.

El mejor comportamiento en mi
entorno.

cumplo las sefiales de transito.

convivir sanamente. © La sana convivencia. convivencia
e El sentido de pertenencia.
. . e ¢;Por qué me comporto asi? o .
Identifico los comportamientos . EI meqor com ortaFr)niento en mi Identifica un buen comportamiento en 1
adecuados para cada situacion. J P Su entorno.
entorno.
e Las personas actlan diferente .
: - ) . Demuestra un buen comportamiento
Comprendo y aplico, en distintos épor qué? .
entornos normas de cortesia e Valores para la convivencia con todas las personas y actia con 2
' . . ' respeto a la diferencia.
e Lasana convivencia
e El mejor comportamiento en mi
Analizo las distintas formas de actuar entorno. Cuida su entorno y da un buen trato a 1
en las personas. Valores para la convivencia. las personas.
La sana convivencia.
Asumo una posicion adecuada frente | o Mi éxito y mi fracaso.
al éxito y el f?acaso en distintas Las ers){)nas acttan diferente Respeta la forma de pensar y actuar 1
L] z
. oy perst de las demas personas.
situaciones Jpor qué?
Propongo acciones para la e El cuidado de mi planeta. .
o . . . Cuida, conserva y valora su planeta. 1
conservacion del planeta tierra. e El sentido de pertenencia
e Desplazandome por la ciudad.
Conozco las sefiales y normas e Sefiales basicas de transito. .
o P L. Se desplaza con seguridad porque
basicas de transito para desplazarme | ¢ Normas de transito. 2
[ ]
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Area Educacion Etica y en Valores Humanos Grado Tercero
Asignatura Educacion Etica y en Valores Humanos I.H.S. Uno (1)
Obijetivo del Identificar los principales valores que hacen parte de su personalidad, actuando positivamente en su actuar
grado cotidiano.
Componente Meta Estandares Asociados
e |dentifico los principales valores que hacen parte de mi
personalidad.
e Demuestro acciones de comunicacion con los demas.
Al finalizar el grado tercero, los | ® Evalud constantemente mi comportamiento en sociedad.

Sentido Critico

describiran situaciones relacionadas con
el liderazgo y la toma de decisiones y
manifestardn desagrado respetuoso
cuando los excluyen o excluyen a
alguien por sus condiciones.

estudiantes identificaran los principales | ¢ Identifico los simbolos y signos institucionales.
Identidad y Sentido de valores que hacen parte de su |e Reconozco los principios basicos de _Ia arr_1istad. . .
Pertenencia personalldad,_ expresarse con I(_aaltad e Me expreso con lealtad frente a las situaciones de mis amigos.
frente a las situaciones de sus amigos y | «  Reconozco las emociones bésicas que pueden afectar mi
proporcionar con el dialogo un efecto comportamiento en clase y en familia.
practico y positivo en el actuar cotidiano. | «  Reconozco las distintas clases de conflictos.
e Reconozco la importancia del dialogo para mediar problemas
entre las personas.
e Participo activamente en la solucién de conflictos.
e Analizo hechos que van en contra de la practica de los valores en
mi entorno cercano.
e Comprendo y explico las funciones basicas de la sociedad.
. e Comprendo las diferencias culturales e individuales de los demas.
Al f|_naI|zar eI_ gr,ado lerseray 1as e Reconozco las cualidades de un lider en la escuela.
estudiantes analizaran hechos que van . . . .
en contra de la préctica de los valores, ° Anallz.o Ias_ vent_ajas y desyentajas de tengr un lider.
e Describo situaciones relacionadas con el liderazgo y la toma de

decisiones.

Manifiesto desagrado respetuosamente cuando me excluyen o
excluyen a alguien por su género, etnia, condicion social o
caracteristicas fisicas.

Expreso mi inconformidad cuando alguien no escucha o no
respeta mi opinion.

Comparo las diferencias de comportamiento de los demas y las
respeto.

Formacion Ciudadana

Al finalizar el grado tercero, los
estudiantes patrticiparan en los procesos
de eleccion de representantes
estudiantiles, conociendo bien cada
propuesta, identificaran las funciones
del consejo estudiantil colaborando
activamente para el logro de metas

Explico las distintas normas de comportamiento en mi casa y
escuela y las practico.

Emprendo acciones para la sana convivencia.

Participo en los procesos de eleccion de representantes
estudiantiles conociendo bien cada propuesta antes de elegir.
Colaboro activamente para el logro de metas comunes en mi salén
y reconozco la importancia que tienen las normas para lograr
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comunes en el salén y emprenderan
acciones para mejorar la sana
convivencia.

estas metas.

Comprendo la importancia y uso del pacto de convivencia.

Me presento como un ser tolerante en situaciones de conflicto.
Identifico las funciones del consejo estudiantil.

Analizo situaciones de incumplimiento en el consejo estudiantil.
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PERIODO |

Competencia para el periodo

Identifica y analiza los principales valores que hacen parte de su personalidad, aplicandolos en una proyeccién social hacia todas personas.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Reconocimiento de los valores y el rol social

que identifica mi personalidad.

Construccion de roles sociales enfocados en
la practica de una sana convivencia.

Participacion en espacios que proporcionen
la practica de los valores y la sana
convivencia.

Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
Identifico los principales valores que Mi personalidad. Identifica su personalidad basada en 1
hacen parte de mi personalidad. Mi autoestima. los valores.
. L El hombre y su rol social. .
Demuestro acciones de comunicacion Formas de convivencia Reconoce el rol social y las formas de >
con los demas. T convivencia.
El respeto y la convivencia.
Analizo hechos que van en contra de . o L
. . Valores sociales. Identifica la practica de los valores y
la pragpeandetios valgpa.en mi Los antivalores rechazo los antivalores 1
entorno cercano. ) '
El hombre y su rol social. .
Comprendo y explico las funciones Formas de convivencia Reconoce el rol social y las
bssicas de BEociedE c teristi d ' caracteristicas de una sana 2
= aracteristicas de una sana COPVICTTIA,
convivencia.
{ / El respeto y la convivencia. . . .
Comprendo las diferencias culturales Tinos F()je re)llaciones entre las Identifica la sana convivencia entre las 1
e individuales de los demas. P personas.
personas.
. AT Normas de comportamiento en mi
Explico las distintas normas de P .

. ; casa. Practica normas en su escuela y en su
comportamiento en mi casa y escuela Normas de comportamiento en mi | casa 1
y las practico. P '

escuela.
Formas de convivencia.
Emprendo acciones para la sana El respeto y la convivencia. Demuestra acciones de respeto y >

convivencia.

Caracteristicas de una sana
convivencia.

convivencia.
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PERIODO Il

Competencia para el periodo

decisiones.

Reconoce situaciones relacionadas con el liderazgo, la participacién para el logro de metas, la importancia de las normas y la toma de

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Reconocimiento de mi comportamiento como

Construccion de un liderazgo a partir del

Participacion en las jornadas de democracia

ser social con responsabilidad y toma de
decisiones.

decisiones.

respeto, la convivencia y la toma de

con responsabilidad.

Desempefios

Temas

DBA asociados

Periodo de clase

Evallo constantemente mi

Mi comportamiento.

Determina su comportamiento frente a

conociendo bien cada propuesta antes
de elegir.

un lider.
La norma ¢ Cémo cumplirla?

jornadas de democracia.

: _ A ) ; 1
comportamiento en sociedad. * ¢Como me relaciono con los los demas.
otros?
. . . e Simbolos y los signos . .
Identifico los simbolos y los signos >IMBOIoS y 9 Reconoce los simbolos de mi
S institucionales. L 1
institucionales. . institucion.
e Elliderazgo.
Reconozco las cualidades de un lider | e El liderazgo. o . .
P P Identifica los lideres de mi escuela. 1
en la escuela. e  Caracteristicas de un lider.
. : . e Caracteristicas de un lider. . .
Analizo las ventajas y desventajas de e Ventaias v desventaias de tener Reconoce las ventajas y desventajas 1
tener un lider. tajasy ! de un lider.
un lider.
Describo situaciones relacionadas con
el liderazgo y la toma de decisiones. . .
Colaborc’)gac'zvamente para el logro de e Toma de decisiones. Colabora con responsabilidad en la
metas comunes en mi salén y e Laresponsabilidad. toma de decisiones y el logro de 2
. 2 . metas.
reconozco la importancia que tienen *.-Logro.de metas comunes.
las normas para lograr estas metas.
e Elliderazgo.
Describo situaciones relacionadas con | ¢  Caracteristicas de un lider. Reconoce las caracteristicas de un >
el liderazgo y la toma de decisiones. e Ventajas y desventajas de tener lider, sus ventajas y desventajas.
un lider.
- L e Laresponsabilidad.
Participo en los procesos de eleccién -
S e Toma de decisiones. .
de representantes estudiantiles, . . Participa en su escuela en las
e Ventajas y desventajas de tener 2
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PERIODOQ lli

Competencia para el periodo

control de las emociones.

Reconoce que las emociones basicas pueden afectar el comportamiento en el lugar donde estemos y que el comportamiento depende del

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Reconocimiento de las emociones basicas y
el buen trato hacia las demas personas.

Exploracién de posibilidades de didlogo
expresando lealtad, respeto y amistad en
situaciones con los amigos.

Participacion en espacios sociales sin excluir
las personas y valorandolas por lo que son,
no por como son.

opinién.

Respeto la opinion de los demas.

demas personas con respeto.

Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase

Reconozco los principios basicos de la | ¢ La amistad. Reconoce la valoracion de si mismo y 1
amistad. e Respeto la opinién de los demas. | de los demas.
Me expreso con lealtad frente a las e Lalealtad. Determina la lealtad como unién entre 1
situaciones de mis amigos. e Laamistad. los amigos.
Me expreso con lealtad frente a las e Ladeslealtad. Describe los conceptos: lealtad y 1
situaciones de mis amigos. e Consecuencias de la deslealtad. deslealtad.
Reconozco las emociones bésicas e Emociones basicas. Reconoce que su comportamiento
que pueden afectar mi e  Mi comportamiento en distintos depende del control de sus 2
comportamiento en clase y en familia. lugares. emociones.
Manifiesto desagrado
respetuosamente cuando me excluyen | ¢ Micomportamiento en distintos .

P . ] y P Controla sus emaociones y se
0 excluyen a alguien por su género, lugares. ; 2

; X : A . comporta en los diferentes lugares.
etnia, condicion social o e La exclusion por género.
caracteristicas fisicas.
Manifiesto desagrado
respetuosamente cuando me excluyen | ¢ La exclusién étnica. .

. . - o Controla sus emociones y se expresa

0 excluyen a alguien por su género, e Laexclusion por caracteristicas 2

: G . - con respeto.
etnia, condicion social o fisicas.
caracteristicas fisicas.
Expreso mi inconformidad cuando S . .

. . e Miopinién es valiosa. Se valora y valora la opinién de las

alguien no escucha o no respeta mi 1
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PERIODO IV

Competencia para el periodo

Reconoce que el didlogo, el respeto y el buen trato hacia los demas, son la estrategia mediadora de la solucion de los conflictos y lo que
determina un buen comportamiento en cada una de las personas.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Reconocimiento de las estrategias

mediadoras para la solucién de conflictos.

Construccion de estrategias para mediar en
la solucién de conflictos.

Participacion en la solucién de conflictos,
promoviendo la tolerancia y el respeto hacia
los demas.

Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
Reconozco las distintas clases de e El conflicto. . .
. . Describe el concepto de conflicto. 1
conflicto. e Las clases de conflicto.
Reconozco la importancia del dialogo | ¢  El dialogo. . .
. i . Reconoce el dialogo como mediador
para mediar problemas entre las e Estrategias para mediar en un para la paz 2
personas. conflicto. '
S . e Solucion de conflictos. o : ;
Particip6 activamente en la solucion Estrateqias para mediar en un Identifica posibles estrategias para la 1
. [ ] e .
de conflictos. egias p solucion de conflictos.
conflicto.
e ¢Como me comporto en distintos | Demuestra buen comportamiento en
Comparo las diferencias de lugares? diferentes lugares
comportamiento de los demas y las e Elrespeto. 2
respeto. e Diferencias en el comportamiento. | Demuestra buen trato y respeto hacia
e /Qué es latolerancia? todas las personas.
e ¢ Qué es latolerancia? .
Me presento como un ser tolerante en | o Cémo puedo aplicar la tolerancia Deteiming aspacias da respeto
PN ; Y tolerancia y los aplica en su vida 2
situaciones de conflicto. en mi entorno? L
cotidiana.
e Elrespeto.
Identifico las funciones del consejo e El gobierno escolar. Reconoce la importancia de las 5

estudiantil.

Funciones del gobierno escolar.

funciones del gobierno escolar.
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Grado: Cuarto
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través de la practica de la norma,
aplicada en su vida personal.

Area Educacion Etica y en Valores Humanos Grado Cuarto
Asignatura Educacion Etica y en Valores Humanos I.H.S. Una (1)
Obijetivo del Comprender la importancia de la identidad dentro de un grupo determinado, desarrollando la capacidad de
grado resolver problemas en su entorno familiar y escolar.
Componente Meta Estandares Asociados
e Demuestro afectividad hacia mi mismo y hacia los demas.
e |dentifico las bases necesarias para el desarrollo de la sana
convivencia.
Al finalizar el grado cuarto, los |® Muestro sentido de pertenencia hacia la escuelay su entorno.
estudiantes comprenderan la | ® Expreso sentimientos positivos y negativos hacia mi familia.
. . importancia de la identidad; enmarcada | ¢ Reconozco los valores que se practican en la familia.
Identidad y Sentido de . . . ) .
Pertenencia en Ia_ pertinencia a un _ _grupo e Trabajo constructivamente en equipo.
determinado y de la responsabilidad a | ¢ Reconozco la corresponsabilidad en el bien coman.

Establezco estrategias practicas para el control de la ira y formas
de manifestarla.

Asumo una postura autbnoma en diversas situaciones
Comprendo que la felicidad es un estado emocional que depende
de distintas circunstancias.

cuarto, los
analizarédn 'y

Al finalizar el grado
estudiantes construiran,

Reconozco la diferencia entre libertad y libertinaje.
Analizo situaciones donde esté presente el valor de la
responsabilidad.

Analizo la aplicacion de los derechos fundamentales.

Formacion Ciudadana

aprenderan a ser mediadores entre sus
compafieros y trabajaran siempre para
aportar en las posibles soluciones,
sobresaliendo por dejar de lado la
indiferencia y la apatia.

e .38 3 [ ]
Sentido Critico :gg{;g;%raqnue]?gclgze;rlgg?asn dsodbereladls e Comparo situaciones donde se afecte el derecho a la libertad.
la timidez y participanao activamente en | * Hago uso adecuado de mi libertad. )
las clases. e Expreso de manera respetuosa cuando el comportamiento de
personas cercanas atenta contra cualquier pacto de convivencia.
e Analizo mis acciones y reflexiona a partir de ellas.
- e Hago un buen uso de la responsabilidad social.
Q;tu(:lligﬁltléfsir erleso?\:gge’;)n Cur?rr;(t))’len:gz o Difer_encio las distinEas_ clases de libertad. _ o
morales en su entorno escolar y familiar, e Explico las ca_racter|st|cas de una norma soc_lal e |nd|V|duz_iI. _
e Reconozco mis derechos y deberes como miembros de distintos

grupos.
Demuestro que soy una persona responsable.

Identifico las instituciones y autoridades a las que puedo acudir
para pedir la proteccion y defensa de los derechos de los nifios y
nifias.
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PERIODO |

Competencia para el periodo

Reconoce y hace uso de sus derechos al igual que pone en practica los valores.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Reconocimiento de los conceptos de
derechos fundamentales y valores.

Construccion de talleres sobre los derechos
fundamentales y practica de valores.

Participacion en las diversas actividades para
la defensa de nuestros derechos y valores.

Desempefios

Temas

DBA asociados

Periodo de clase

Demuestro afectividad hacia mi

social.

mismo y hacia los demas. La afectividad y la autoestima. Expresa sentimientos de afecto. 1
Identifico las bases necesarias para el Normas para la convivencia sana | ldentifica las normas para una sana 5
desarrollo de la sana convivencia. en mi hogar y en la escuela. convivencia.
Muestro sentido de pertenencia hacia ﬁgntldo de pgrtenerllua pormi val t 5
la escuela y su entorno. ogar, por mi escuela y por mi alora su entorno.
ciudad.

Reconozco la diferencia entre libertad Conceptos y diferencias entre Identifica diferencias existentes entre 5
y libertinaje. libertad y libertinaje. los conceptos de libertad y libertinaje.
Analizo situaciones donde éste o .
presente el valor de la La irresponsabilidad. |dentifica con claridad las buena o 1

o malas acciones.
responsabilidad.
Hagohuen go dela Tesponsabiliddl La responsabilidad sacial. Respeta y valora a quienes lo rodean. 2
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PERIODO I
Competencia para el periodo
Reconoce el concepto de familia y la importancia de los derechos fundamentales.
Indicadores de logro

Conceptual Procedimental Actitudinal
Reconocimiento del concepto de familiay la Construccién de cuadros comparativos de Participacion en espacios donde se privilegie
importancia de los derechos fundamentales situaciones donde se trabajen los derechos el respeto a los derechos y la sana

que me hacen crecer como individuo. fundamentales. convivencia.
Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
Expreso sentimientos positivos y e Sentimientos que me genera mi Expresa sentimientos con relacion a la 1
negativos hacia mi familia. familia. familia.
Identifico los roles presentes en la . . . L, .
familia P e Roles en mi familia. Describe la formacion familiar. 1
Reconozco los valores que se e Valores éticos, culturales y Distingue los valores reinantes en mi 5
practican en la familia. sociales en mi familia. familia.
Analizo la aplicacion de los derechos .
e Derechos fundamentales. Identifica los derechos fundamentales. 2

fundamentales.
Comparo situaciones donde se afecte . Identifica situaciones que vulneren sus

3 e Derecho a la libertad. 2
el derecho a la libertad. derechos.
Hago uso adecuado de mi libertad. e Uso de la libertad. Valora su libertad. 1
Diferencio las distintas clases de . Reconoce la existencia de los tipos de
. e Clases de libertad. . 1
libertad. libertad.

PLAN DE AREA DE EDUCACION ETICA Y EN VALORES HUMANOS
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PERIODOQ lli

Competencia para el periodo

Identifica y reconoce acciones de responsabilidad y tolerancia, que conlleven a vivir en sana convivencia, asumiendo ademas las
consecuencias de los actos de intolerancia.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Reconocimiento del valor de la solidaridad.

Identificacion de alternativas basadas en el
dialogo y el autocontrol respetando siempre

a los demas.

Participacién en sana convivencia,
manifestando acciones de responsabilidad y
tolerancia.

Desempefios

Temas

DBA asociados

Periodo de clase

Identifica estrategias de trabajo en

Trabajo constructivamente en equipo. La solidaridad. equipo 1
Reconozco la corresponsabilidad en el La cooperacion Determina acciones de >
bien comun. P ' comparierismos.
Establezco estrategias practicas para Identifica situaciones para trabajar la
el control de la ira y formas de Manejo de la ira. tolerancia frente al cambio de 1
manifestarla. emociones.
Expreso de manera respetuosa
cuando el comportamiento de . . Reconoce estrategias para una

: Pactos de convivencia. . . e 2
personas atenta contra cualquier convivencia arménica.
pacto de convivencia.
Explico las caracteristicas de una Normal social é individual Demuestra que actia con autonomia 1
norma social e individual. / y responsabilidad.
Reconozco mis derechos y deberes Derechos y deberes de los Reconoce las consecuencias de una 3

como miembro de distintos grupos.

estudiantes.

mala decisioén.
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PERIODO IV

Competencia para el periodo

Reconoce la importancia de hacer de la autonomia y de los valores su pilar fundamental en la construccion de un entorno sano y equilibrado.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Reconocimiento de los valores, la felicidad,
el sentido de pertenencia y la autonomia.

Construccion de cuentos basados en
valores, que incentiven una convivencia

Participacion en distintos entornos que
propicien una sana convivencia y el respeto

pacifica. por la diferencia.
Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase

Asumo una postura autbnoma en e Laautonomia Reconoce la importancia de saber 1
diversas situaciones. ' tomar decisiones.

Identifica aspectos que marcan su
Comprendo que la felicidad es un e ;Qué es ser feliz? estado de animo.
estado emocional que depende de éuando estar felié cuando no 2

. . . . [ ) . . .z

distintas circunstancias. y ' Analiza cada situacion de manera

objetiva.

Practica el auto respeto e identifica

£ . . . s sus falencias.
Analizo mis acciones y reflexiono a Me autoevaluo. >
artir de ellas. . . .

P La templanza Respeta y deja actuar libremente a las

demas personas.
Demuestro que soy una persona . .
responsableq y P e Mis deberes escolares. Cuida, conserva y valora su entorno. 1
Identifico las instituciones y e Fondo de las naciones unidas
autoridades a las que puedo acudir ara la infancia (Unicef). Identifica cuando existe violacién de

4

para pedir la proteccion y defensa de ¢ Organizacion de las naciones los derechos de los nifios y nifias.
los derechos de los nifios y nifias. unidas (ONU).
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Grado: Quinto
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Area Educacion Etica y en Valores Humanos Grado Quinto

Asignatura Educacion Etica y en Valores Humanos I.H.S. Una (1)

;)rtyg(t)lvo del Impulsar su proyecto de vida, actuando de manera sensible a las probleméaticas de su contexto.
Componente Meta Estandares Asociados

Identidad y Sentido de
Pertenencia

Al finalizar el grado quinto, los
estudiantes impulsaran su proyecto de
vida donde se evidencia la toma de
conciencia y puesta en practica de los
valores morales a través de una sana
convivencia en la escuela.

Reconozco que soy miembro de una sociedad.

Explico el concepto de autoestima.

Reconozco mis principales cualidades y defectos y las pongo al
servicio de las demas.

Reconozco las diferencias de comportamiento por diferencia de
género.

Reconozco el valor de la vida.

Practico valores que conlleva al desarrollo de la sana convivencia.

Sentido Critico

Al finalizar el grado quinto, los
estudiantes seran personas mas
sensibles con relacion a las
problematicas de su contexto, estando
en capacidad de comprender las
situaciones que los afectan y aportaran
de manera constructiva en las posibles
soluciones, teniendo como. base el
respeto comun.

Analizo distintas situaciones que puedan afectar mi autoestima.
Identifico mis caracteristicas como ser sexual

Expreso mis puntos d vista sin temores sobre la sexualidad
Explico las distintas formas de violencia sexual.

Analizo diversas formas en que se puedo transgredir la vida de
una persona.

Reconozco que hago parte de un mundo lleno de conflictos.

Formacion Ciudadana

Al finalizar el grado quinto, los
estudiantes reconocerdn sus propias
capacidades y cumpliran
respetuosamente las normas de la
sociedad en que vive.

Expongo estrategias para mejorar mi autoestima.

Defiendo mis derechos sexuales y reproductivos.

Propongo alternativas para poder convivir en paz y rechazar toda
forma de violencia.

Reconozco el sentido humanitario del mundo.

Identifico las distintas formas de conflicto que existen en el mundo
y en mi entorno.

Explico en qué consiste el derecho humanitario.
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PERIODO |

Competencia para el periodo

Identifica los principales valores que hacen parte de su personalidad y los pone al servicio de una sociedad.

Indicadores de logro

Conceptual Procedimental Actitudinal

Participacion en actividades que conlleven a

Construccion de roles sociales enfocados en SO
la toma de conciencia en pro de una sana

Reconocimiento de los valores y normas de

convivencia. la practica de valores. . :
convivencia.
Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
Rec_onozco gue soy miembro de una Normas de convivencia Ident_ifica I_as normas basicas de 5
sociedad. ' convivencia.
Explico el concepto de autoestima. La autoestima. Reconoce qué es la autoestima. 2
Reconozco mis principios, cualidades Identifica los aspectos positivos y
y defectos y los pongo al servicio de Cualidades y defectos. negativos que hacen parte de su 2
los demas. personalidad.
Analizo diversas situaciones que Situaciones que afectan mi Identifica situaciones que lo llevan a >
puedan afectar mi autoestima. personalidad. perder el autocontrol.
Expongo estrategias para mejorar mi Estrategias para mejorar mi Demuestra acciones de respeto y >
autoestima. autoestima. amor propio.
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PERIODO I

Competencia para el periodo

Reconoce las caracteristicas de género y los derechos sexuales y reproductivos.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Reconocimiento del concepto de

reproduccién humana y derechos sexuales.

Construccion y ejecucion de talleres sobre el
respeto y equidad de género.

Participacion en las actividades escolares,
tendientes a resaltar equidad de género.

Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase

Reconozco las diferencias de
comportamiento por diferencias de Ser hombre vs ser mujer. Identifica caracteristicas de género. 2
género.
Identifico mis caracteristicas como ser - Reconoce y respeta las diferencias de
sexual. La relacion con el otro. género. 2
Expreso mis puntos de vista sin L Identifica el proceso de reproduccién

: Reproduccién humana. 2
temores sobre la sexualidad. en el hombre.
Explico las distintas formas de Formas de violencia sexual Reconoce las formas de violencia >
violencia sexual. ' sexual.
Defiendo mis derechos sexuales y Mis derechos sexuales y Reconoce los derechos sexuales y >

reproductivos.

reproductivos.

reproductivos.
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PERIODOQ lli

Competencia para el periodo

Reconoce estrategias que le permitan convivir en paz y rechazar toda forma de violencia.

Indicadores de logro

Conceptual Procedimental

Actitudinal

Reconocimiento del concepto de vida y
estrategias para identificar la existencia de

Aplicacion de estrategias para prevenir y
rechazar diversas formas de violencia.

Participacion en espacios donde se rechace
toda forma de violencia.

de violencia e Estrategias para vivir en paz.

Reconoce la importancia del dialogo y
la conciliacion.

violencia.
Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
Reconozco el valor de la vida. e Concepto de vida. Reconoce y valora la vida. 1
Reconoce las consecuencias y
. . e Elaborto. reglamentaciones.
Analizo diversas formas en que se L
. . e El suicidio.
puede transgredir la vida de una . e e ~ 6
persona e Violencia fisica. Identifica las sefales de alerta sobre
’ e Violencia psicolégica. el suicidio, la existencia de violencia
fisica y psicolégica.
Identifica las formas de violencia
Propongo alternativas para poder Y . existentes.
! e Formas de violencia.
convivir en paz y rechazar toda forma 3
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PERIODO IV

Competencia para el periodo

instrumento para la paz.

Reconoce que hace parte de un mundo lleno de conflictos e identifico estrategias para su resolucion, partiendo de la conciliacion como

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

sana convivencia.

Reconocimiento de las estrategias para la
resolucién de conflictos y disfrute de una

Construccion de estrategias para
de conflictos.

la solucién

Participacion en talleres que promuevan la
convivencia pacifica.

Desempefios

Temas

DBA asociados

Periodo de clase

Practico valores que conllevan al

Describe el concepto de sana

humanitario.

importancia.

desarrollo de la sana convivencia. Principios de paz y convivencia convivencia.
Reconoce la conciliacién como
. N Mi sentido humanitario. instrumento para la paz.
Reconozco el sentido humanitario en . P P
Derechos humanitarios 2
el mundo. . .
universales. Reconoce cuales son los derechos
universales.
Analizo las diversas manifestaciones Valores faralla sana convivencia Identifica estrategias que permitan la 1
de violencia en mi entorno. P " | solucién de conflictos.
Reconozco que hago parte de un i i . .
q gop El confl_lgto Y estrat_eglas para la Identifica las formas de conflicto. 2
mundo lleno de conflictos. resolucion de conflictos.
Identifico distintas formas de conflicto
que existen en el mundo y en mi Formas de conflicto en mi pais. Reconoce la existencia de conflictos. 1
entorno.
Explico en que consiste el derecho : Reconoce los derechos humanos y su
Derechos humanos universales. 3
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Sentido Critico

estudiantes argumentaran el porqué de
su actuar, podran comunicar su pensar
y sentir, confrontandolo con sus pares y
entorno escolar.

Area Educacion Etica y en Valores Humanos Grado Sexto
Asignatura Educacion Etica y en Valores Humanos I.H.S. Una (1)
Objetivo del Reconocer la importancia que tiene la ética, sus componentes y valores en la formacion integral para una sana
grado convivencia.
Componente Meta Estandares Asociados
e Explico el concepto de ética.
e Explico el concepto de valor.
o e Clasificacion delos distintos valores humanos.
_ _ gltudf:gﬁ![lezsrrecilnocger%?]oe ifji):]ttci)f’icarlgi ° Exprg;o distintas formas de esc_ucha y sus ventajas grupales.
Identidad y Sen_’udo de los conceptos bésicos de la Etica: Etica, | ® Identifico las bases de las relaciones interpersonales.
Pertenencia Moral, normas (clases de no.rmas)i e Controlo mie emociones en situaciones de conflicto.
Valores Humanos. e Reconozco que pertenezco a diversos grupos y entiendo que eso
hace parte de mi identidad.
e Valoro las cualidades de mis compafieros en la escuela.
e Cumplo voluntariamente las normas de mi institucion.
e Analizo situaciones respecto a los derechos humanos.
e Analizo las diferentes posiciones entorno a los derechos humanos.
e Desarrollo habilidades para eleccion de toma de decisiones.
Al finalizar el grado sexto, los | e Escuchoy expresocon mis palabras las razones de mis

comparieros durante discusiones grupales incluso cuando no
estoy de acuerdo.

Reconozco situaciones en las que alguien puede hacerme dafio
con intencion o sin intencion.

Respeto las diferencias que tengo con las demas personas.
Comprendo que las normas del pacto de convivencia estan
intimamente ligados a la constitucién politica.

Formacion Ciudadana

Al finalizar el grado sexto, los
estudiantes seran conscientes de como
el adecuado conocimiento de los
aspectos que conforman la Etica llevara
a que el ejercicio de sus derechos y
responsabilidades sea efectivo para
ellos y su entorno.

Aplico en mi entorno los derechos humanos

Identifico distintos organismos que promueven la practica de los
derechos humanos.

Conozco procesos técnicos de la mediacion de conflictos.
Creo estrategias para cuidar y preservar el medio ambiente.
Reconozco que el medio ambiente es un recurso Unico y no
renovable que merece mi respeto conservacion.

Reconozco que los nifios, nifias, los ancianos y las personas
discapacitadas merecen cuidados especiales tanto en lugares
publicos como privados.

Reconozco las sefiales de transito.

Promuevo el respeto por la vida, cuando asumo una posicion
responsable frente a los riesgos.
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PERIODO |

Competencia para el periodo

Reconoce los principios fundamentales de la disciplina ética.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Conocimiento de los diferentes conceptos de
la ética: moral, norma, valore y ética.

Argumentacion de la importancia de los
conceptos basicos de la ética en la busqueda
de una sana convivencia.

Argumentacion de la importancia de la ética
en la vida de los seres humanos.

Desempefios

Temas

DBA asociados

Periodo de clase

Explico los conceptos: ética, moral y

Conceptos bésicos de la ética.

Reconoce los conceptos basicos de la

. Re 5
valores humanos. Comportamiento en la casa, la ética.
escuela.
Explico el concepto de valores Origen y definicion del concepto 2
humanos. de valores humanos. Reconoce y clasifica los valores
Clasifico los distintos valores Valores humanos: éticos, politicos | humanos. 2
humanos. y sociales.
/ . . Origen y evolucion de la
Analizo situaciones con respeto a los decgljaraZién Yhiefabilbe fos >
derechos humanos.
derechos humanos.
— ; Reconoce los derechos humanos.
Ifentifico laggpierenter Clasificacion de los derechos
organizaciones que promueven la 2

préactica de los derechos humanos.

humanos.
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PERIODO I
Competencia para el periodo
Reconoce el gjercicio de la buena escucha como herramienta para la sana convivencia.
Indicadores de logro
Conceptual Procedimental Actitudinal
L Aplicacion de los conceptos de buena
o . Aplicacion de la correcta escucha en el . )
Conocimiento de las diferentes formas de = escuchay liderazgo para manejar las
) desarrollo de las actividades para la toma de . . >
escucha y sus s ventajas grupales. e . discusiones grupales y la resolucién de
decisiones y el liderazgo. .
conflictos.
Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
e Laescucha.
e Ventajas de la escucha.
e Formas de escucha:
e Apreciativa.
Expreso las distintas formas de e Selectiva. Reconoce el valor de la escucha en 4
escuchay sus ventajas grupales. e Discernitiva. las relaciones interpersonales.
e Analitica.
e Sistematizada.
e Empatica.
e Activa.
Desarrollo las habilidades para la e Toma de decisiones. Reconoce el concebto de liderazao 1
eleccion y toma de decisiones. e Liderazgo. R go-
Interpreto los diferentes puntos de - . .
1RHRrEl0: pL e Autenticidad. Reconoce la existencia de los
vista emitidos por el estudiante y sus NG 0.y \ X
~ ¢ . o Participacion. diversos puntos de vista y que esto no 1
compafieros durante discusiones Toma de decisiones conlleva a un conflicto
[ ] .
grupales, aunque no acuerdo en ello. IS )
e Negociacion.
Conozco procesos Yy técnicas de e Dialogo. Conoce los términos: dialogo, >
mediacion de conflictos. e Mediacion. conflicto, y resolucion de conflictos.
e Reconciliacion.
. . e Reciclaje. Reconoce su papel como agente
Creo estrategias para cuidar y . . ; )
; : e Reforestacion. social en el cuidado del medio 2
preservar el medio ambiente. . . . i
e Cuidado del medio ambiente. ambiente.
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PERIODOQ lli

Competencia para el periodo

Reconoce la importancia de las emociones en la construccién personal y la interaccion con el otro.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Identificacion de los diferentes aspectos que

Reconocimiento de la importancia de
pertenecer a diferentes grupos humanos y

Control de emociones en situaciones de

influyen en las relaciones interpersonales. las diferentes relaciones que en estos se conflicto.
presentan.
Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
¢ Relaciones interpersonales.
e Desarrollo mi proyecto de vida.
Identifico la base de las relaciones e Los buenos y malos amigos. Reconocimiento del concepto: 3
interpersonales. e La deshonestidad. relaciones Interpersonales.
e Cualidades y debilidades propios
y de los demas.
e ¢COmo me siento cuando me . L
. X . YA Identifica el concepto de emocion.
Regulo emociones en situaciones de discriminan? 1
conflicto. ; C6 i .
* ¢Como se sienten las personas Regula las emociones.
que son discriminadas?
e cualidades y debilidades propios
Reconozco el hecho de pertenecer a Y propios y { . :
) de los demas. Define el concepto de identidad
diversos grupos y comprendo que «  Definicién de identidad personal 1
esto hace parte de la identidad. . S '
e Caracteristicas de mi identidad.
Identifico situaciones enlas cuales un | ¢ Los buenos y malos amigos. Reconoce la importancia de las
individuo puede hacer dafioconosin | e La culpa. relaciones interpersonales en la 1
intencion. e Darfio intencionado. construccion de la persona.
Analizo que el medio ambiente es un e Respeto por el medio ambiente. . .
L . . o Reconoce el cuidado del medio
recurso unico e irrepetible el cual e Reciclaje. ambiente 2
merece respeto y consideracion. e Paisajismo. '
Considero que los nifios, nifias, los . . . Valora a las personas discapacitadas
. . : e Condicién de discapacidad. .
ancianos y personas discapacitadas e Espacios plblicos v privados para y comprende que merecen cuidados 5
merecen cuidados especiales en dich):a acitgdos yp P especiales en espacios publicos y
espacios publicos y privados. P ) privados.
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PERIODO IV

Competencia para el periodo

Comprende que las normas sociales son necesarias para regular la convivencia pacifica y armonica, contribuyendo a la construccion de

tejido social.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Conocimiento de los diferentes tipos de

normas que se plantean en la sociedad:

Reconocimiento de la constitucion politica

Respeto por el manual de convivencia de la
institucion en procura del cumplimiento de las

legales, sociales, morales.

como la base de las normas para el pais.

normas de la comunidad educativa.

Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
. e Las cualidades de mis .
Valoro las cualidades de los compafieros Reconoce el valor de la amistad como 3
compairieros de la escuela. . ' la base de la interaccién interpersonal.
e Laamistad.
Reconoce los diferentes documentos
Cumplo conscientemente las normas e Normas de convivencia de la publicos en los cuales se plasman las 1
de la institucion. institucion. leyes y normas de diferentes
instituciones.
e Normas de convivencia de la
institucion.
Comprendo que las normas del pacto g . Asume que el respeto a las normas es
. : o N e Pacto de convivenciay .
de convivencia estan intimamente constitucion politica la piedra angular para que en toda 1
ligadas a la constitucion politica. potica. & sociedad-exista una sana convivencia.
e  Respeto por la diferencia.
e Normas de transito.
e Las cualidades de mis
Acepto las-diferenciasaisAengo col comparferos. Reconoce la necesidad de poner en
los demas ¢ Normas de convivencia de la practica pactos de convivencia 'y 1
' institucion. respeto por el otro.
e Hago parte de un grupo.
e Hago parte de un grupo.
~ L e Sefales de transito.
Reconozco las sefiales de transito. L 2
e Normas de transito.
Sartic . t I o Derecho ala vida. Asume la importancia y necesidad de
articipo activamente en e Anci
reconopcimiento del respeto por la vida : g:gglssgz ?rz:sr:tgrum' las normas de transito.
al asumir una posicion responsable Derecho a la vida ' 2
. L]
frente a los riesgos que se corren 'y ) ’ .
son evitables e Los riesgos que corro como joven.
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Grado: Septimo
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Area Educacion Etica y en Valores Humanos Grado Séptimo
Asignatura Educacion Etica y en Valores Humanos I.H.S. Una (1)
Objetivo del Reconocer la importancia que tiene los valores éticos y humanos en la formacion integral para una sana
grado convivencia.

Componente Meta Estandares Asociados

Identidad y Sentido de
Pertenencia

Al finalizar el grado séptimo, los
estudiantes identificaran claramente el
concepto de valores humanos y cémo
estos se enfocan en los diferentes
procesos de inclusién social.

Clasifico las diferentes manifestaciones de Amistad.

Identifico mis derechos sexuales y reproductivos.

Reconozco las funciones del Gobierno escolar.

Practico mis valores éticos y culturales.

Especifico distintas situaciones que promueven comportamientos
de honestidad

Identifico las diferencias entre las culturas.

Valoro las distintas expresiones culturales propias de mi entorno.
Reconozco los simbolos patrios y su importancia cultural.

Realizo trabajo social con personas de grados anteriores al que
me encuentro, promoviendo sentido de pertenencia hacia mi
escuela.

Sentido Critico

Al finalizar el grado séptimo, los
estudiantes estableceran . estrategias
practicas para mediar en situaciones de
conflicto o discriminacion en el entorno
escolar.

Describo las distintas formas de discriminacion en mi entorno.
Comprendo los mecanismos constitucionales que protegen los
derechos constitucionales y comprendo como se aplican.
Promuevo acciones y.comportamientos con responsabilidad.
Reflexiono frente a las emociones que afectan la Autoestima 'y
desarrollo de personas discriminadas.

Respeto y defiendo las libertades de las personas.

Preveo las consecuencias que pueden tener sobre mi y sobre los
demas, las diversas alternativas de accion propuestas frente a una
decision colectiva.

Formacion Ciudadana

Al finalizar el grado séptimo, los
estudiantes adoptaran una postura de
defensa y respeto por el otro,
contribuyendo a la convivencia escolar.

Reconozco las bases de la inclusion en la escuela.

Adopto una postura frente a la exclusion como forma de violencia.
Asumo una posicion critica frente a situaciones de injusticia y
abuso por parte de distintas organizaciones.

Exijo el cumplimiento de normas y acuerdos por parte de mi
mismo y de mis comparfieros.

Reflexiono sobre el uso del poder y la autoridad en mi entorno y
expreso pacificamente mi desacuerdo cuando considero que hay
injusticias.

Reconozco las diferentes formas de violencia en la escuela.
Analizo de manera critica mis pensamientos y acciones cuando
estoy en una situacion de discriminacién y establezco si la estoy
apoyando o impidiendo con mis acciones u omisiones.

“Educamos en el Saber y en Valores con Calidad para la Vida”

PLAN DE AREA DE EDUCACION ETICA Y EN VALORES HUMANOS

58



PERIODO |

Competencia para el periodo

Identifica las diferentes formas de exclusion y discriminacion.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Conocimiento del concepto de exclusiéon
social.

Reconocimiento de las diferentes formas de
discriminacion que se presentan en los
diferentes grupos sociales.

Expresion de diferentes formas de rechazo
en contra de la exclusion y discriminacion en
el entorno escolar.

Desempefios

Temas

DBA asociados

Periodo de clase

Clasifico las diferentes

Valora la amistad como herramienta

exclusién como forma de violencia.

Humanos.

exclusiéon como forma de violencia.

. ; . i . ara enfrentar los casos de 1
manifestaciones de la amistad. * Elvalorde la amistad para en -
discriminacion.
e Derechos sexuales y
- : reproductivos.
Identifico mis derechos sexuales y P . Reconoce el concepto de derechos
reproductivos *  Derecho a la igualdad. sexuales y reproductivos 3
¢ e Libertad de ser autentico. '
e Tolerar y respetar las diferencias.
Describo las diferentes formas de S . .
F] v . | e Ladiscriminacion. Describe las diferentes formas de
discriminacion que se presentan en mi Aaresion v violencia discriminacion 2
(] B
entorno. 9 y |
Reconozco las bases de la inclusion e Lainclusion en'mi entorno Identifico el concepto de inclusion en 5
en la escuela. cercano. el entorno escolar y social
W e Mecanismos internacional r
Manifiesto una postura frente a la RSS9 jarnacingles parg Muestra una postura frente a la
la proteccién de los Derechos 2

“Educamos en el Saber y en Valores con Calidad para la Vida”

PLAN DE AREA DE EDUCACION ETICA Y EN VALORES HUMANOS

59



PERIODO Il

Competencia para el periodo

Construye unos principios éticos, politicos y culturales que generen compromiso social.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Conocimiento del significado de los
conceptos; valores éticos, valores politicos y
valores culturales.

Reconocimiento de la importancia de ser un
sujeto que manifieste comportamientos que
generen honestidad y responsabilidad social.

Participacion activa en la elaboracién y
puesta en marcha del pacto de convivencia
institucional.

Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
Experimento valores éticos, politicosy | e Valores éticos, politicos y Identifico los conceptos valores éticos, 1
culturales. culturales. politicos y culturales

e La Honestidad.
. - . . e La Deshonestidad.
Describo distintas situaciones que e La corruncion Reconozco la cultura que rechaza
promueven comportamientos de El robo P ' toda forma de corrupcion y 3
. [ ] .
honestidad. ” deshonestidad.
e Lamentira.
e FEl peculado.
. . e Laresponsabilidad. Valoro la responsabilidad como un
GEAB(D/AcCigesny comportalientos Valorez éticos, politicos com ortamiel?no ue refuerza el tejido 1
. [ ]
con responsabilidad. P y P q !
culturales. social.
Participo en una postura critica frente ! . . . .
. . El pacto de convivencia. Realizo un pacto de convivencia en la
al pacto de convivencia de la Las leves: s normas o acuerdos? institucion educativa 1
institucion. yes.- ¢ ' '
Apropio una posicion critica frente a e Lainjusticia. Reflexiono criticamente sobre las
situaciones de injusticia y abuso por e Elabuso por parte de las situaciones de injusticia que se 2
parte de diferentes organizaciones. autoridades. presentan en la sociedad actual.
Requiero del cumplimiento de las . .
P e Lasleyes: ¢normas o acuerdos? Acepto la norma como herramienta
normas por parte si mismoy de sus El pacto de convivencia ara una sana convivencia 2
~ LJ .
compafieros. P P
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PERIODOQ lli

Competencia para el periodo

Reconoce la importancia de la cultura como fuente de construccion del sentido de pertenencia social de una comunidad y sociedad.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Reconocimiento del concepto de cultura.

Andlisis de la importancia que tiene la cultura
para una comunidad y sociedad en la
trasmision de valores sociales.

Acatamiento y respeto ante la presentacion
de los diferentes simbolos patrios e
institucionales.

Desempefios

Temas

DBA asociados

Periodo de clase

Identifico las diferencias entre las

Concepto de cultura.

e |dentidad y construccion cultural. Identifico el concepto cultura. 2
culturas. X
e Culturas Colombianas.
. . . Reconoce la cultura como base
Valoro las diferentes expresiones e Expresiones culturales. .
culturales propias de mi entorno e Culturas Colombianas fundamental que construye el sentido 1
' ) de pertenencia en el individuo.
. . e Identidad y construccion cultural. - . .
Reconozco los simbolos patrios y su m ortanc)i/a de los simbolos Identifica los simbolos patrios e 1
. 7 [ ) . . .
importancia cultural. P institucionales.
patrios.
e ¢COmo me siento cuando me
discriminan?
Reflexiono sobre las emaociones que e ;Como se sienten las personas Reconoce como la autoestima es
afectan la autoestima y desarrollo de que son discriminadas? afectada por causa de la 2
personas discriminadas. e El compafierismo. discriminacion.
e ¢ COmo me siento cuando me
excluyen?
e Libertad de expresion.
e Libertad de conciencia. Reconoce los conceptos relacionados
Identifico las libertades de la persona. | e Libre desarrollo del pensamiento. | con la libertad y sus diferentes 2
e Libre desarrollo de la aplicaciones.
personalidad.
Analizo el uso del poder y la autoridad . .
; : = o . Analiza los diferentes actores de la
en mi entorno y manifestacion pacifica | e  Autoridad y poder. .
sociedad que hacen un uso adecuado 2

de mi desacuerdo cuando considero
que es injusta.

Abuso del poder.

0 no de la autoridad
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PERIODO IV

Competencia para el periodo

sociedad.

Reconoce como las diferentes formas de discriminacién que se presentan en nuestro entorno, favorecen la aparicion de la violencia en la

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Identificacion del concepto de violencia y las
diferentes manifestaciones en que se

Interpretacion de los fenémenos sociales que
se desprenden de las manifestaciones de la

Promocion de campafias que rechazan
cualquier manifestacion de violencia en el

presenta. violencia. entorno escolar.
Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
. L . e Trabajo social con mis . =
Realizo actividades encaminadas a comprlcxﬁeros Realiza campafias que generen 'y
romover el sentido de pertenencia . . .| motiven el sentido de pertenencia por 2
Acciones encaminadas a construir
. . . ., [ ) . . .z
hacia la institucion. . X la institucion.
sentido de pertenencia
e Maestro violento
e Agresividad entre comparferos
. e intolerancia . . . .
Reconozco las diferentes formas de e Las pandillas Analiza las diferentes manifestaciones 3
violencia en la escuela. AvAl de violencia en el entorno escolar.
e Prejuicios culturales
e Miedo al rechazo
e Educar sin gritos ni palmadas.
Comprende las consecuencias que e Acciones encaminadas a construir
: sentido de pertenencia
pogdan ienefgobre mi y:30bge los e Conflicto biFe)n delimitado Fortalece la mediacion en conflictos
demas, las diversas alternativas de o y L . y 2
acciones propuestas frente a una fortalecimiento de los lazos de la resolucion de los mismos.
decision colectiva. amistad. o
e Pautas para convivir en paz.
Analizo criticamente pensamientos y s
. X iy e Criticas con respecto a la
acciones gque surgen en una situacion L - L
S A : discriminacion Elabora campafias de sensibilizacion
de discriminacién y establezco si las . . 2
apoyo o impido con mis acciones u e Ventajas y desventajas de las para rechazar el matoneo escolar.
omisiones decisiones colectivas.
. . e (;Te encubro para salvarte? .
Apropio el buen uso de la libertad. ¢ - P R Valoro la Honestidad y la verdad. 1
e Recuperacion y profundizacion.
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Grado: Octavo
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Area Educacion Etica y en Valores Humanos Grado Octavo
Asignatura Educacion Etica y en Valores Humanos I.H.S. Una (1)
Objetivo del Afianzar valores necesarios para la solucion asertiva de los conflictos reconociendo que desde el dialogo y la
grado concertacion se puede lograr un crecimiento personal y social.

Componente Meta Estandares Asociados

e Reconozco mis emociones y aprendo a controlarlas.

e Explico la relacion entre Autoridad y norma en distintos ambitos.

e |dentifico diferencias fisicas y comportamentales entre los
géneros.

e Reconozco los derechos sexuales y reproductivos.

e Identifico y supero emociones como el resentimiento y el odio para
perdonar y reconciliarme con quienes he tenido conflictos.

e Expreso amor hacia mi mismo y hacia los demas.

e Comprendo la importancia de formar una familia.

e Construyo, celebro, mantengo y reparo acuerdos entre grupos.

e |dentifico las caracteristicas de un pais pluriétnico y pluricultural.

Al finalizar el grado octavo, los
Identidad y Sentido de | estudiantes reconoceran estrategias

Pertenencia practicas para mediar en situaciones de
conflicto.

e Establezco estrategias practicas para medien en situaciones de
conflicto.

e Practico activamente en actividades de apoyo a personas en
desventaja.

e Distingo manifestaciones de gratitud e ingratitud en las personas.

e Comparo las relaciones de noviazgo y las de amistad.

e Argumentoy debato dilemas relacionados con exclusién y
reconozco los mejores argumentos asi no coincidan con los mios.

e Analizo posibles opciones de solucién ante un dilema de vida

e Analiz6 la vulneracion de los derechos humanos.

e Adopto una postura critica frente a practicas de discriminacion y
exclusion.

Al finalizar el grado octavo, los
estudiantes propondran y promoveran
actitudes = que vayan. enfocadas  al
Sentido Critico respeto de la diferencia (cognitiva,
fisica, de género, religion o ideologia)
contribuyendo asi a la convivencia
escolar.

PLAN DE AREA DE EDUCACION ETICA Y EN VALORES HUMANOS

e Hago seguimiento a las acciones de personas que tienen
funciones de autoridad.

e Busco formas de resolver los conflictos que enfrento en mi entorno
cercano.
Actulio de forma civica en distintos lugares.
Identifico dilemas de la vida en los que distintos derechos o
valores entran en conflicto.

e Clasifico los derechos humanos.

e Reconozco la importancia de los derechos humanos.

e Comprendo el papel que desempefia la ONU y la Cruz Roja
Internacional en el &mbito de los derechos humanos.

Al finalizar el grado octavo, los
estudiantes se haran conscientes de
sus derechos al igual que de sus
responsabilidades y asumiran las
consecuencias de sus actos y buscaran
la reparacion de su falta.

Formacion Ciudadana
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PERIODO |

Competencia para el periodo

Reconoce la necesidad establecer unas normas de comportamiento claras, conciliadas y reconocidas que regulen la interrelacion entre los
miembros de la comunidad y la sociedad.

Indicadores de logro

Conceptual Procedimental Actitudinal

Reconocimiento de la necesidad de que el

) Fortalecimiento de los procesos de Participacion activa en procesos de
contacto social entre las personas este Iy . Y .
B’ resolucién de conflictos. mediacién de conflictos.
regulado a través de normas.
Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
- . . . Reconoce la importancia de la
Reconozco la relacién entre autoridad | ¢ La Autoridad en mi entorno. . .
- L autoridad, para la aceptacion de las 2
y norma en distintos ambitos. e Las Normas.
normas.

e Negociacion.
Establezco estrategias practicas para | ¢ Dialogo. Fortalece la mediacién en conflictos y 3
mediar en situaciones de conflicto. e La Mediacion. la resolucion de los mismos.

e La Reconciliacién.
Participo activamente en actividades Ry .
de apoyo a personas que presentan e Civismo. Recupera las normas de urbanidad en 3

¢ Normas de Urbanidad. la sociedad.

desventajas.

Necesita los medios de regulacion y
verificacion de que los procesos
sociales fluyan y se ejecuten
adecuadamente.

Sigo las acciones de las personas que

] ) . ° it i nas.
tienen funciones de autoridad. Veedurias, cludadanas
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PERIODO Il

Competencia para el periodo

Analiza la importancia de las relaciones interpersonales, enfocadas a las diferentes manifestaciones de afecto hacia si mismo y los demas.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Conocimiento de los conceptos amistad,

noviazgo, relaciones de pareja.

Identificacion y puesta en practica de los
derechos sexuales y reproductivos.

Demostracion de manifestaciones de afecto
por si mismo y los demas, enmarcados en
una postura respetuosa y valorativa.

Desempefios

Temas

DBA asociados

Periodo de clase

Reconozco los derechos sexuales y
reproductivos.

Derechos sexuales y
reproductivos.

Respeto las diferencias.
El noviazgo vs Amistad.
Relaciones de Pareja.

Analiza qué relaciones afectivas
entablar, basadas en el respeto.

Identifico y manejo emociones, como
el resentimiento y el odio, para lograr
el perddn y la reconciliacién con
quienes se ha tenido conflictos.

El odio y el resentimiento.
Aprendo a perdonar.

Me reconcilio conmigo mismo y
con los otros.

Respeto las diferencias.
Relaciones de pareja.
Disgustos y conflictos entre
familiares, amigos y pareja.
Solucion de problemas en mi
entorno.

La ruptura (negacion y
aceptacion).

Separacion y construccion de
nuevas relaciones.

Reconoce que el adecuado manejo de
las emociones es la base para que
cualquier relacion que establezca con
Sus semejantes sea exitosa.

Expreso amor hacia si mismo y hacia
los demas.

Respeto las diferencias.
Expresiones de afecto y cuidado.
El agradecimiento.

El amor hacia los otros.

El noviazgo vs Amistad.
Relaciones de pareja.

Apropia la autoestima como el timén
gue debe orientar su vida personal,
social y profesional.

Reconozco manifestaciones de
gratitud e ingratitud de las personas.

El agradecimiento.

la ingratitud.

Soberbia y egoismo: ¢como me
afecta?

Valora el agradecimiento como el acto
mas humano por excelencia.

Comparo entre las relaciones de

El noviazgo vs Amistad.

Establece relaciones afectivas sanas y
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noviazgo y amistad. °

Relaciones de pareja.

positivas.

Indago sobre las diferentes formas de
resolver los conflictos que enfrenta mi
entorno cercano.

Disgustos y conflictos entre
familiares, amigos y pareja.

e Solucion de problemas en mi
entorno.

Establece mecanismos para el manejo
de conflictos interpersonales.

PERIODOQ Il

Competencia para el periodo

Identifica dilemas de la vida en los que los distintos derechos y valores entran en conflicto.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Identificacion de los conceptos sobre dilemas
sociales que se presentan y ponen en
conflicto los derechos vy los valores.

Interpretacion de la necesidad de ser
agentes de transformacién social.

Elaboracion de reflexiones sobre el
compromiso personal para generar cambios
sociales positivos en su entorno.

Desempefios

Temas

DBA asociados Periodo de clase

Comprendo la importancia de formar
una familia.

El matrimonio.
Tipos de matrimonio.
Divorcio.

Reconoce lo importante que es el
formar una relacion estable de pareja
para formar una familia, y hacer parte
de la construccion y trasformacion de
la sociedad.

Elaboro, manejo y reparo acuerdos
entre grupos.

Acuerdos de grupo.

La importancia de los acuerdos y
de su cumplimiento.

Los tratados y convenios como
ejemplos de acuerdos.

Analiza la importancia de plantear
acuerdos para la sana convivencia y
el respeto por los mismos.

Argumento sobre dilemas . D?stintps escenarios dt_e exclusion. Reconoce la diversidad reinante en la
relacionados con exclusion, ° D!vers!dad de pensar_nlento. sociedad, enten(_dlendp que esta no
aceptando que puede haber puntos de ° D!ver5|dad de creencias. representa conflicto sino
vista diferentes al propio. e Dilemas de la vida. oportunidades _C!e desgrrollo y

e Derechos y valores confrontados. | complementacion social y personal.
Identifico dilemas de la vida en los que «  Dilemas de la vida
los distintos derechos y valores entran ) Apropia el concepto de Dilemay como

: e Derechos y valores confrontados. . o

en conflicto. hacer de este una interpretacion de
Analizo posibles soluciones ante un e Diversidad de pensamiento. vida.
dilema de la vida. e Diversidad de creencias.
Actlo de forma civica en distintos e ;Me comporto adecuadamente? Aplica el concepto de civismo y su
lugares. e Civismo aplicado. papel en la sociedad.
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PERIODO IV

Competencia para el periodo

Se concientiza sobre como los Derechos Humanos son propios de cada persona y nadie deberia vulnerarlos.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Revision y andlisis de los antecedentes de la
declaraciéon universal de los derechos

Profundizacion en el estudio del proceso que
han pasado los 30 articulos de los derechos
humanos para haber sido reconocidos como

Manifestacién del respeto y divulgacion de
los derechos humanos en el entorno escolar.

humanos. )
universales.
Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
e Colombia: pais pluriétnico . .
- - . pais p y Profundiza sobre las diferentes formas
Identifico las caracteristicas de un pluricultural. de discriminacién gque se dan en 5
ais pluriétnico y pluricultural. iscriminacié ial. .
pais p yp e La dls'c,rlmme.xcmn §OC|aI nuestra sociedad.
e Agresion y violencia.
e Declaracion Universal de los
Analizo la vulneracion de los Derechos Humanos. Profundiza los derechos de la mujer y 1
Derechos Humanos. Derechos Humanos en Colombia. | el nifio.
Sentido Humanitario en Colombia.
Apropia un sentido critico para
Apropio una postura critica sobre e Ladiscriminacion social. analizar las problematicas locales,
cualquier tipo de discriminacion y Agresion y violencia. nacionales e internacionales que 1
exclusion. Exclusion y Exclusion social. atentan contra el respeto a los
Derechos Humanos.
e Derechos de Primera generacion. » .
Lo Edd Ssbundd Identifica los diferentes grupos en los
Clasifico los Derechos Humanos. eneracion 9 cuales se pueden asociar los 1
9 ) L Derechos humanos.
e Derechos de Tercera generacion.
Analiza las diferentes formas de
e Declaracion Universal de los violencia, consecuencias de las
Reconozco la importancia de la Derechos Humanos. guerras. >
practica de los Derechos Humanos. e Derechos Humanos en Colombia.
e Sentido Humanitario en Colombia. | Reflexiona sobre el concepto de PAZ
y cual es su fundamento.
e La Organizacion de las Naciones
- ~ Unidas.
Asimilo el papel que desempefia la s Reconoce los estamentos
- . e Negociacion. . :
ONU y la Cruz Roja Internacional en «  Dialodo internacionales que velan por la 3
el &mbito de los Derechos Humanos 90. defensa de los Derechos Humanos.
e Mediacion.
e Reconciliacion.
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Grado: Noveno
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Identidad y Sentido de
Pertenencia

estudiantes desarrollaran su proyecto
de vida teniendo en cuenta que ha
realizado un proceso de conocimiento
propio, como un ser integral con
fortalezas y debilidades.

Area Educacion Etica y en Valores Humanos Grado Noveno
Asignatura Educacion Etica y en Valores Humanos I.H.S. Una (1)
Objetivo del Planear su proyecto de vida desde reconocimiento de si mismo, enfocado desde autoestima, autoconcepto, autoimagen,
grado autoeficacia y su relacién consigo mismo, con el otro y con el medio que lo rodea.
Componente Meta Estandares Asociados
e Reconozco la influencia de los medios de comunicacion en los
jévenes.
e Comprendo la importancia de escuchar el punto de vista de los
demas.
e Elaboro con autonomia creaciones artisticas (cartas, afiches,
Al finalizar el grado noveno, los videos, cuadros, etc.) para expresar mis sentimientos y

emociones.

Identifico las principales cualidades que posee un lider.

comparo distintos grupos sociales que forman parte del
componente humano en Colombia.

Planteo caracteristicas que fundamentan el funcionamiento del
trabajo en equipo.

Valoro las opiniones de personas a mi alrededor cuando ejerzo el
roll de lider.

Construyo bases para reconocer cuando mi comportamiento es
inadecuado.

Sentido Critico

Al finalizar el grado noveno, los
estudiantes construirdn las bases para
reconocer cuando su comportamiento
personal es inadecuado y cémo esto
afecta su crecimiento personal.

Analizo las distintas formas de violencia

Analiz6 criticamente los conflictos entre grupos

Relaciono el impacto de las redes sociales con problemas de
identidad en los jévenes.

Utilizo mecanismos constructivos para encausar mi enojo y
enfrentar mis conflictos.

Analizo formas de desarrollar una sexual segura.

Reconozco los principales lideres a nivel mundial a través de la
historia.

Identifico y analizo situaciones en las que se vulnera los derechos
civiles y politicos.

Comparo distintas problematicas del pais donde estén implicitos
los derechos civiles y politicos.

Analizo criticamente la informacién de los medios de
comunicacion.

Analizo situaciones de violencia de los derechos humanos.
Analizo las posibles soluciones a problematicas de mi entorno.
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Formacion Ciudadana

Al finalizar el grado noveno, los
estudiantes valoraran y aceptaran la
diferencia del otro, reflexionando como
la individualidad contribuye al
crecimiento personal.

Desarrollo mi proyecto de vida teniendo en cuenta mis debilidades
y fortalezas.

Comprendo que la orientacion sexual hace parte del libre
desarrollo de la personalidad y rechazo cualquier discriminacion al
respecto.

Reconozco las distintas formas de la violencia sexual.

Reconozco las ventajas y desventajas de la democracia y su
importancia en la sociedad.

Conozco las normas del derecho internacional humanitario.
Propongo soluciones creativas a situaciones de conflicto.
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PERIODO |

Competencia para el periodo

Analiza el concepto de persona con todas sus propiedades y caracteristicas, valores y habitos, que definen su personalidad.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Identificacion de las razones por las cuales el
autoconocimiento es necesario para el
desarrollo 6ptimo de la persona.

Reconocimiento de los condicionamientos
internos y externos que influyen en la
configuracion de la personalidad.

Elaboracion de reflexiones sobre el
reconocimiento de si mismo como sujeto
activo en la sociedad.

Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
5}2%?2;(Zj(;oclgnlqnuﬂnuiSggilgnqt?:nlgﬁ enlos | ® M? ident?c_iad. Indaga _sobre el conocimiento propio 5
j6venes. e Mis debilidades y fortalezas. de si mismo.

Desarrollo el proyecto de vida «  Debilidades y fortaleza Reconoce el concepto de proyecto de
teniendo en cuenta fortalezas y . . ' vida y los pasos a seguir para la 2
debilidades personales. * Miproyecto de vida. planeacién del mismo.
Analiza cémo los medios de
Relaciono el impacto de las redes e Miidentidad. comunicacion y las redes sociales
sociales con los problemas de e Redes sociales y construccion o influyen en el proceso de identificacion 1
identidad de los jévenes destruccion de la Identidad. y desarrollo de los nifios y jévenes de
nuestra sociedad.
Implementa el ejercicio de la buena
Comprendo la importancia de e Elarte de escuchar escucha como herramienta
escuchar el punto de vista de los S fundamental para prevenir conflictos 1
demas. * Respeto la opinion de ofros. por problemas de comunicacion
asertiva.
e Maltrato fisico, psicoldgico y
verbal.
e Abuso emocional.
Analizo las diferentes formas de e Violencia Social. Identifica las diferentes formas de >
violencia. e Violencia Intrafamiliar. maltrato.
e Violencia entre pares.
e Abandono.
e Aborto.
e Aborto. Reconoce los diferentes factores
Analizo criticamente los conflictos e Drogadiccion. sociales que generan conflicto en >
entre grupos. e Delincuencia. nuestra sociedad y que afectan
e Pandillas. principalmente a los jovenes.
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PERIODO Il

Competencia para el periodo

Reconoce la importancia de identificar, aceptar y saber manejar adecuadamente las emociones.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental Actitudinal

Identificacion de los conceptos emocion y

sentimiento.

Manifestacion de las diferentes emociones y
manejo de las mismas en blsqueda de sanar
las alteraciones gue se presenta.

Apropiacion de las diferentes caracteristicas
que traen consigo las emociones humanas.

Desempefios

Temas DBA asociados Periodo de clase

Elaboro creaciones artisticas (cartas,
afiches, videos, cuadros) para
expresar sentimientos y emociones.

Mis emociones y sentimientos.
La afectividad.

¢, Qué sentimientos género en mi
hogar y escuela?

Expresiones de afecto.
Expresion de emociones.

Identifica la clasificacion de
emociones que se trabajan en el 2
desarrollo de la persona.

Utilizo mecanismos constructivos para
encausar el enojo y enfrentar los

Manejo de mis conflictos .
Elabora talleres para el manejo de las

. : ; emocionales. : 2

diferentes conflictos que en la vida se . emociones.
¢ El enojo.
presentan.
{ . Reconoce los diferentes mecanismos
Analizo la forma en que se puede e Vida sexual segura. X L .
; N\ a trabajar para vivir una sana vida

llevar a desarrollar una vida sexual e Reproduccion humana. 2

segura.

sexual en pareja enmarcada por el

Métodos anticonceptivos. respeto mutuo.

Comprendo que la eleccion sexual de
cada individuo, hace parte del
desarrollo de la personalidad y que
debe rechazarse cualquier tipo de
discriminacion que se presente frente
a este tema.

La homosexualidad.
Vida sexual segura.
Libre desarrollo de la
personalidad.

Reconoce y analiza las siglas:
L,G,B,T,l enfocado el trabajo al 2
respeto por la diferencia.

Reconozco las diferentes formas de
violencia sexual.

Formas de violencia sexual.

Violacion. Participa en campafias encaminadas
Violacion al conyuge. al rechazo por cualquier manifestacion 2
Corrupcion de menores. de violencia de Genero o sexual.

Acoso sexual.
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PERIODOQ lli

Competencia para el periodo

Reconoce la importancia de la formacién de nuevos lideres para una sociedad cansada de la corrupcién y la impunidad.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Identificacion de las caracteristicas propias y
aprendidas que deben poseer los lideres.

Implementacion de estrategias
motivacionales para que los jovenes se
interesen en formarse o conocer en que

Reconocimiento propio sobre las actitudes y
aptitudes que posee para formarse como

consiste la formaciéon como lideres.

lider.

Desempefios

Temas

DBA asociados

Periodo de clase

Identifico las principales cualidades

El liderazgo en los grupos
sociales.

Analiza los principales valores civicos

la sociedad.

Conflictos sociales.
Colombia, crisis social y politica.

personas el hecho de vivir en
democracia.

que tiene un lider. e Importancia del dialogo en los que debe poseer un lider.
grupos.

Comparo entre distintos grupos e Elliderazgo en los grupos Indaga sobre las necesidades reales,
sociales que forman parte del sociales. de formar nuevos lideres, que tiene la 2
componente humano en Colombia. e Grupos sociales. sociedad actual.

e Elliderazgo en los grupos G .

: y . 9 grup Recopila bibliografia sobre los
Reconozco los diferentes lideres a sociales. S . . .
nivel mundial a través de la historia e Lideres del mundo principales lideres sociales y altruistas 2
1 : . ; gue se han distinguido en el mundo.
e Conflictos sociales.
2 . . ¢ Identifica las diferentes problematicas
Identifico y analizo situaciones en las : L ) -
que se vulneran los derechos civiles y . sociales, economicas e ideologicas
Y e lLademocracia. que vive el mundo de hoy y que

politicos. \ { ~ (o

e Ventajas y desventajas de la vulnera el desarrollo individual y 5

e - democracia. colectivo del hombre.
Comparo las distintas problematicas D h il Iii
del pais donde estén implicitos los * Derechos civiles y politicos. . , . ,
o o Analiza qué es la democracia y cuéles
derechos civiles y politicos. "
son sus caracteristicas
. . Alternativas de paz. Reconoce las exigencias y el
Reconozco las ventajas y desventajas . S ;
. . . Convivencia ciudadana. compromiso que supone para las

de la democracia y su importancia en 2
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PERIODO IV

Competencia para el periodo

ser un puente para hallar acuerdos.

Analiza los aspectos comunes y las diferencias que se dan entre la moralidad y la legalidad y como el ejercicio de un buen liderazgo puede

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

tipos de que se pueden ejercer.

Conocimiento del concepto de liderazgo y los

Reconocimiento de como los valores éticos y
morales dirigen y orientan los
comportamientos de las personas.

Reflexion sobre cémo el vivir bien y en sana
convivencia es una decision del ser humano.

Desempefios

Temas

DBA asociados

Periodo de clase

Planteo caracteristicas que

Ventajas y desventajas del trabajo
en grupo

Identifica las ventajas potenciales del

situaciones de conflicto.

defensa de la resolucién pacifica de

) . . . 1
fundamentan el trabajo en grupo. Caracteristicas de un buen trabajo | trabajo en grupo.
en grupo.
. El rol del lider . . . .
Valoro las opiniones del otro cuando Ventaias v desventaias de tener Recopila los diferentes tipos de lideres 1
ejerzo el liderazgo. un Iid(Jar y | y clases de liderazgo que se ejercen.
Reflexiona sobre el hecho de que vivir
Construyo las bases para reconocer LA \ ! bien no es algo que se improvise, por
. ¢Como es mi comportamiento? : :
cuando un comportamiento es Normas de comportamiento el contrario requiere de un 1
inadecuado. P ) racionamiento claro del proyecto de
persona que se desea llegar a ser.
Identifica los diferentes fendmenos
A . \ . . Derechos Humanos. ; o
Analizo situaciones de violencia de los Violacion de los derechos sociales que diariamente atentan >
derechos Humanos. 09 contra la defensa de los derechos
' humanos.
Analiza cémo el mundo de la
Analizo criticamente la informacion . L publicidad puede llegar a influir sobre
. S Medios de comunicacion. . 1
dada por los medios de comunicacion. las personas y manipula su proceder
en contra de sus semejantes.
Identifica los diferentes fendmenos
Indago las posibles soluciones a Problemas de mi entorno sociales que diariamente atentan 1
probleméaticas de mi entorno. ’ contra la defensa de los derechos
humanos.
Apropia un sentido critico para
Derechos Humanos. analizar las problematicas locales,
Reconozco las normas del Derecho Derecho Internacional nacionales e internacionales que 1
Internacional Humanitario. o q
Humanitario. atentan contra el respeto a los
Derechos Humanos
Propongo soluciones creativas a o Promociona campafias que motiven la
Negociacion. 2
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Dialogo.
Mediacion.
Reconciliacion.

los conflictos.
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Grado: Décimo
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Area Educacion Etica y en Valores Humanos Grado Décimo
Asignatura Educacion Etica y en Valores Humanos I.H.S. Una (1)
;)rtyg(t)lvo del Asumir los diferentes roles y responsabilidades de acuerdo a sus actitudes y aptitudes.

Componente Meta Estandares Asociados

Identidad y Sentido de
Pertenencia

Al finalizar el grado décimo, los
estudiantes identificaran los diferentes
dilemas de la vida, asumiendo
diferentes roles y responsabilidades de
acuerdo a las diferentes actitudes y
aptitudes que posee.

Reconozco mis cualidades y defectos para ejercer funciones en el
gobierno escolar.

Identifico las caracteristicas de un buen representante escolar.
Describo las caracteristicas éticas de mi cultura y respeto las que
son diferentes.

Elaboro discursos argumentando sobre la importancia de la
educacion.

Identifico y analizo dilemas de la vida en las que entran en juego
distintos valores.

Asigno y asumo roles y responsabilidades de acuerdo con las
actitudes y aptitudes de los miembros de mi equipo.

Reconozco caracteristicas personales que determinan mi
vocacion.

Sentido Critico

Al finalizar el grado décimo, los
estudiantes reconoceran sus
caracteristicas personales que
determinan su vocacion y desempefio
social a futuro.

Promuevo estrategias para la resolucion pacifica de los conflictos.
Hago buen uso de los mecanismos juridicos ordinarios y
alternativos para la resolucién pacifica de conflictos.

Defiendo con argumentos mi postura en un debate con respecto a
las politicas actuales.

Evalu6 el impacto de la toma de mis decisiones.

Identifico perjuicios, estereotipos y emociones que me dificultan
sentir empatia por algunas personas o grupos.

Construyo una posicion critica frente a situaciones de exclusion
social que resulten de las relaciones desiguales entre personas,
culturas y naciones.

Analizo criticamente decisiones, acciones y omisiones que se
toman en el &mbito nacional e internacional y que pueden generar
conflictos o afectar los derechos humanos.

Promuevo acuerdos por consensos entre las partes que buscan
solucionar los conflictos.

Formacion Ciudadana

Al finalizar el grado décimo, los
estudiantes  analizaran como  los
diferentes prejuicios, estereotipos vy
tipos de emociones dificultan sentir
empatia por algunas personas y grupos,
que resultan en relaciones desiguales
entre las personas, culturas y naciones.

Conozco los principios basicos del Derecho internacional
Humanitario.

Reconozco la relacién, diferencias e impactos entre chistes,
bromas y burlas.

Conozco las practicas de normas constitucionales en mi entorno.
Conozco y respeto las normas de transito.
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Comprendo la importancia de la defensa del medio ambiente,
tanto a nivel local como global y participo en iniciativas a su favor.
Participo en actividades democraticas de mi medio escolar y local.
Identifico la causa de un conflicto y determino estrategias practicas
para resolverlos.

Evalu6 el cumplimiento y la efectividad de los acuerdos.
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PERIODO |

Competencia para el periodo

Reconoce las practicas civicas y democraticas que conducen a vivir mejor en sociedad.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Conocimiento de lo que es el gobierno

escolar y los 6rganos que lo componen.

comunidad educativa.

Indagacion sobre la importancia del Gobierno
Escolar para los diferentes integrantes de la

Reflexion sobre el ejercicio de mis derechos
democraticos en mi entorno escolar y mi
proyeccion social de los mismos en mi
comunidad.

Desempefios

Temas

DBA asociados

Periodo de clase

Reconozco cualidades y debilidades

Mis cualidades y defectos.

Identifica las funciones del gobierno

para ejercer funciones en el gobierno . . escolar y los 6rganos que lo 2
escolar. e Funciones del gobierno escolar. componen.
Constata el perfil que debe cumplir un
Identifico las caracteristicas de un e Mis cualidades y debilidades. representante escolar de acuerdo con 1
buen representante escolar. e Representante escolar. los lineamientos que plantea la
institucion.
. g Justicia ordinaria.

Planeo estrategias para la resolucion AL s et L >
pacifica de conflictos. e  Comisarias de familia. Elabora una resefia bibliografica

s / J0<iGa ordinafal e_ncammada al conocimiento de los

- . P diferentes organismos que nuestro

Utilizo I(_)s mecanismos Jurlq!cos y e Jueces de Paz. v sistema democratico nos provee para
alternatlyos para la resolucion pacifica | e Cent_ros de conC|I|a_c_|on. la resolucién de conflictos. 2
de conflictos. e Comisarias de familia.

e Negociacién y Mediacion.

e Derecho internacional Reconoce los organismos
Conozco los principios bésicos del humanitario. internacionales que velan por la 5
Derecho Internacional Humanitario. e Estrategias para la resoluciéon de | defensay cumplimiento de los

conflictos. derechos humanos.

Identifico la relacion, diferencia e e Definicion de chiste, bromay Participa en campafias encaminadas
impacto entre chistes, bromas y burla. a erradicar el matoneo y el bullying en 1
burlas. e El efecto negativo de la burla. la institucion educativa.
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PERIODO Il

Competencia para el periodo

Desarrolla un sentido critico frente a las practicas diarias, de cada individuo, relacionadas con el valor de la justicia.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Analisis en forma critica de sus
pensamientos y acciones cuando esta en
una situacion determina que pone en tela de
juicio su actuar.

Apropiacion de una actitud critica frente a las
condiciones de su entorno.

Demostracion de una actitud critica frente a
las condiciones de su entorno.

Desempefios

Temas

DBA asociados

Periodo de clase

Describo las caracteristicas de mi
cultura y de otras diferentes, siempre

Valores culturales.

Analiza criticamente acciones en
situaciones de discriminacién y

normas de transito.

Normas de transito.

. e Mivi n comuni ' 2
manifestando respeto por la R da; el c%.fu da.d establezco si estoy apoyando o
. . o . .y . . T,
diferencia. ESpelo 1as dilerencias impidiendo dicha situacion.
- . o Comprende la importancia de la
. . e Educaciéon ¢camino al éxito? prer P
Elaboro discursos argumentativos - Memorizar o comprender? El educacion como un derecho humano >
{ . . s [ )
sobre la importancia de la educacién. gentido de la educ:fcién : que se debe aprovechar y como un
/ deber que se debe respetar.
e Acciones discriminatorias
e Problemas actuales . . .
. \ Analiza criticamente acciones en
Argumento con respecto a las e Laviolencia " . A T
politicas actuales desde el propio e La corrupcion HuAgngg dg dipcAminacion y 2
punto de vista Politi P tal establece si estoy apoyando o
; ¢ rolilicas actuales , impidiendo dicha situacion.
e Toma de decisiones en mi
entorno.
. . L Analiza la importancia de ser
Evallo el impacto de la toma de e Lacorrupcion : .
- o conscientes de la toma de decisiones 1
decisiones. * Politicas actuales. y asumo las consecuencias de estas
Conozco las normas constitucionales e Toma de decisiones en mi 1
de mi entorno. entorno. Reconoce la importancia de las
Reconocimiento v respeto de las e Constitucion politica de 1991 normas para construir una convivencia
y resp e Sefiales de transito pacifica y en armonia. 2
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PERIODOQ lli

Competencia para el periodo

Reconoce como un mismo problema social puede ser analizado desde diferentes puntos de vista.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Identificacion de algunos problemas sociales
que impiden llevar una vida digna.

Reconocimiento de que existen diferentes
formas de expresar las diferencias y
similitudes, sin desconocer que el respeto es
basico para el entendimiento entre las

Proposicién de ideas que posibilitarian la
resolucion de algunos conflictos en mi
entorno escolar.

personas.
Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase

Identifico y analizo cémo entran en « Valores para la convivencia Reconoce que todos somos
juego los diferentes valores en los ) . ' merecedores de respeto de acuerdo 1
dilemas que la vida presenta. * Dilemas de la vida. con los derechos humanos.
Participo en roles y responsabilidades * Valores para Ia. convivencia. . L
de acuerdo con las actitudes y o El roI.en la fam|l!a. _ Propone alternativas para la solucién
aptitudes que posee dentro de un e Funciones que tiene mi rol. _ de pro_blemas_ que pueden afectar la 1
grupo. e _Aptitud en los miembros de mi dinamica familiar.

equipo.
Identifico prejuicios, estereotipos y « Prejuicios sociales, raciales, etc. Analiza criticamente acciones en
emociones que dificultan la empatia ¢ Estereotipos y em(;ciones ' situaciones de discriminacion y
por algunas personas 0 grupos. e Lainfluencia de los medio-s de establezco si estoy apoyando o

o impidiendo dicha situacion.
Construyo una posicion critica frente a co[n_umcamon. . 3
situaciones de exclusién social que » . ((Criticas sobre la concepcion de Analiza cdmo sus pensamientos y
resultan de las relaciones desiguales belleza. emociones influyen en mi participacion
entre las personas. * Elrechazo. en las decisiones colectivas.
e Valores para la convivencia.

Reconoce la importancia de la Fuqcmnes que tiene mi r.0I. . .
defensa del medio ambiente tanto a La |anu_enc_|§1 de los medios de Analiza Iqs: consecuencias o!e la
nivel global como local, participando com.ur-1|cac-:|,on. degradamor_] del_rfnedlofamblente y 3
de acciones a su favor. e Participacion en defensa del como la legislacion actua frente a ello.

medio ambiente.

e Elreciclaje.
Identifica situaciones en las que se

Participo en actividades democraticas | * Elecc?én de representante vuln_grenllros derechos fundame_ntales
del medio escolar o social. estudiantil y personero, y sus y unhzaqon Q(,a formas y mecanismos 2

funciones. de participacion democréticos en la

escuela.

“Educamos en el Saber y en Valores con Calidad para la Vida”

PLAN DE AREA DE EDUCACION ETICA Y EN VALORES HUMANOS

82



PERIODO IV

Competencia para el periodo

Reconoce el conflicto como una oportunidad para aprender y fortalecer las relaciones humanas.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Conocimiento de que, segun la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos y la

constitucién Nacional, las personas tienen
derechos que no deben ser vulnerados.

cordiales.

Implementacion del respeto en los espacios
de interaccién social promoviendo practicas

Promocion de ambientes de aprendizaje
apropiados para lograr una verdadera
interaccion social.

Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
- N . Reconoce con facilidad mis actitudes
Reconozco caracteristicas personales | e ¢Qué actitudes y aptitudes tengo? . -
que determinan mi vocacion. . Caracteristicas de mi vocacion. | ) aPtitudes que potencializan el -
) conocimiento de mi persona.
e Latoma de decisiones a nivel
nacional.
4 e . e Violacién de los Derechos
Analizo criticamente las decisiones, GlRERos
acciones u omisiones que se toman e Laviolencia. Manifestacion de indignacion cuando
en el ambito nacional e internacional, o se vulneran las libertades de las 3
. e Ladiscriminacion.
y que pueden generar conflictos o personas.
afectar los Derechos Humanos. A% § fgchazo:
e El secuestro.
e El desplazamiento forzoso.
e lLas masacres y genocidios.
Genero acuerdos por consenso entre | ¢ Los acuerdos entre las partes.
las partes que buscan solucionar un e Los tratados, ejemplos de Reconoce que el conflicto es una 1
conflicto. acuerdos. oportunidad de aprender y fortalecer
cIi\e/allcl)usoatzluceur(rjnopg|.m|ento y efectividad e Laefectividad de los acuerdos. las relaciones entre las personas. 1
e Latoma de decisiones a nivel
nacional.
Identifico y determino las causas de * \éfrlr?;hoonsde los Derechos Manifiesta indignacion cuando se
conflicto y estrategias practicas para . Negociacilén vulneran las libertades de las 3
resolverlos. . ' personas.
e Dialogo.
e Mediacion.
e Reconciliacion.
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Grado: Undécimo
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Area Educacion Etica y en Valores Humanos Grado Undécimo
Asignatura Educacion Etica y en Valores Humanos I.H.S. Una (1)
Objetivo del Evidenciar el espiritu de liderazgo y sana convivencia en el ambito en los diferentes contextos, reconociendo la
grado importancia que tiene los valores éticos en la formacion integral para una sana convivencia.
Componente Meta Estandares Asociados
e Propongo estrategia de posibles soluciones a diferentes conflictos
e Reconozco los valores éticos, politicos y culturales.
. . . e Utilizo los valores al servicio del bien comudn
Al finalizar el grado undécimo, los . :
Identidad y Sentido de | estudiantes reconocerdn las posibles *  Diferencio el concepto de normay acu_e_rdo.
Pertenencia soluciones a diferentes conflictos que | ® Esta_blezco _acut_ardo_s para atender sollc_ltudes delos otros._
afectan la convivencia escolar y social. ° Ar@th las |mpI|c.aC|ones y consecuencias de un pensamiento
utilitarista, hedonista o relativista en la vida de las personas.
e Reoriento mis acciones en el caso de que el resultado no sea
satisfactorio.
e Comparo causas y consecuencias de conflictos locales e
internacionales.
Al finall | d déci | e Comprendo que el respeto por la diferencia no significa aceptar
inalizar €l grado undecimo,  os gue otras personas o grupos vulneren los derechos humanos o
. i _estudlante_s [gepAoGeragl ,eI normas constitucionales.
Sentido Critico incumplimiento de las normas y crearan « Reflexiono cuando doy prioridad a mis intereses sobre
estrategias que lleven a modificar dicha . L
aceioN. comportam|ento§ gucos. o
Analizo probleméticas que impliquen el uso de los valores.
Promuevo valores que propendan al bien comun.
e Evalud los resultados de una decision.
e |dentifico mecanismos mecanismo e instituciones constitucionales
que protegen los derechos fundamentales de los ciudadanos
e Participo en manifestaciones pacificas de rechazo o solidarias
ante situaciones de desventaja social, econémica o de salud.
e Soy capaz de reconocer el incumplimiento de normas y crear
estrategias para modificar dichas acciones.
Al finalizar el grado undécimo, los | ¢ Tomo conciencia de acciones que propenden ayudar al
o estudiantes identificardn cada uno de ciudadano.
Formacién Ciudadana :
los derechos fundamentales y respeto a | ¢ Propongo alternativas para la defensa de los derechos humanos.
la integridad del ser. e Hago uso adecuado para la defensa de los derechos humanos.
e Comprendo y argumento la ética laboral de las personas.
e Reconozco la importancia del cédigo laboral y su respectivo uso.
e Actué acorde a los derechos fundamentales y respeto la integridad

del Ser.
Relaciono la vocacion y la profesién para tomar decisiones
acertadas respecto a mi futuro laboral.
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PERIODO |
Competencia para el periodo
Reconoce el conflicto como una oportunidad para aprender y fortalecer las relaciones humanas.
Indicadores de logro
Conceptual Procedimental Actitudinal
Conocimiento de que, segun la Declaracion L . L, . .
) Implementacion del respeto en los espacios Promocion de ambientes de aprendizaje
Universal de los Derechos Humanos y la X - ; ; L ;
o . X de interaccién social promoviendo practicas apropiados para lograr una verdadera
constitucion Nacional, las personas tienen cordiales interaccion social
derechos que no deben ser vulnerados. ' '
Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
e Negociacion.
e Dialogo.
*  Mediacion. Promociona espacios de interaccién
Formulo estrategias que posibilitenla | ¢ Reconciliacion. ial SP d - dial
resolucién de diferentes conflictos i i social promoviendo practicas cordiales
. e Conflictos nacionales e
. X y respetuosas.
internacionales.
e Causas y consecuencias de
algunos conflictos.
e Causas y consecuencias de . .
algunos conflictos Comprende que, segun la declaracion
Comparo causas y consecuencias de e Conflictos nacionalles e internacional de los derechos
los diferentes conflictos locales e . . humanos y la constitucion nacional,
. ) internacionales. !
internacionales. e Vulneracion de D-H: las personal tienen derecho a no ser
| ¢ 'S discriminadas.
e Sistema interamericano de D.H.
Reconozco que el respeto por la « Respeto a la diferencia
diferencia no significa aceptar que e Aorendo a ser toIeranté Promociona ambientes de aprendizaje
otras personas o grupos vulneren los VEIneraci(’)n de D:H- ' apropiados para lograr una verdadera
[ ] . .z .
derechos humanos o normas . . N interaccion social.
constitucionales e Sistema interamericano de D.H.
e Sistema interamericano de D.H:
e ONU.
Identifico mecanismos e instituciones | OM.S,' ldentifica situaciones en las que se
constitucionales que proteaen los e Accion de tutela. vulneran los Derechos Humanos y el
derechos fundan?entffles dge los e Derecho de peticion. reconocimiento de que existen
ciudadanos e Accion de cumplimiento. organismos que velan por la defensa
e Accion popular. de los mismos.
e Habeas corpus.
e Habeas data.
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Participo en actividades grupales
reflexivas en rechazo o solidaridad
ante situaciones de desventaja social,
econdémica o de salud.

¢ qué es una manifestacion?
¢, Qué es una huelga y por qué
son importantes?
Consecuencias de manifestar
pacifica o violentamente.

Participa en la toma de decisiones,
considerando a los deméas con el
respeto que se merecen.
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PERIODO Il

Competencia para el periodo

Desarrolla criterios que al momento de emitir un juicio ético, examinando circunstancias, razones, motivos, causa y consecuencias.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Reconocimiento del significado del concepto
de valores éticos, politicos y culturales.

Comprensién de la importancia de vivir en
una nacion multiétnica y pluricultural.

Apropiacion de una actitud critica frente a las
condiciones de mi entorno.

Desempefios

Temas

DBA asociados

Periodo de clase

Valores éticos, politicos y

Reconoce el significado del concepto

Reconozco valores éticos, politicos y culturales. . .
. . de valores éticos, politicos y 2
culturales. Servicio de la comunidad.
. . culturales.
Servicio social.
. - . - . Participa en la toma de decisiones,
Utilizo los valores al servicio del bien Servicio de la comunidad. CIp .
coman Servicio social considerando a los demas con el 1
' ) respeto que se merecen.
Servicio social.
Pautas de convivencia. - . .
15 ) Identifica situaciones en las que se
. . Experiencias 'y efectos de:
Colaboro con acciones encaminadas : : vulneran los Derechos Humanos y el
[ pandillas e hinchas. - .
a la regulacién de pautas de Grunos de amidos reconocimiento de que existen 2
convivencia. pe P ami tg .’t' organismos que velan por la defensa
omportamientos éticos y W 10 Vhid ot
antitéticos.
Ayuda al otro.
Valores éticos, politicos y
Reflexiono sobre prioridades culturales. . .
individuales que se dan sobre Servicio social Asume una actitud critica frente a las 2
! » BT condiciones de mi entorno.
comportamientos éticos. Comportamientos éticos y
antitéticos.
Cuestiono sobre el incumplimiento de Comportamientos éticos y Participa en la toma de decisiones,
las normas y cédmo crear estrategias antitéticos. considerando a los demas con el 1
para modificar dicha accion. El incumplimiento de las normas. respeto que se merecen.
N . Servicio social. . ”
Me concientizo sobre acciones que Civismo Asume una actitud critica frente a las >

propendan ayudar al ciudadano.

Ayuda al otro.

condiciones de su entorno.
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PERIODOQ lli

Competencia para el periodo

Requiere emplear argumentos y razonamientos para justificar sus acciones.

Indicadores de logro

Conceptual Procedimental Actitudinal

Implementacion de los conceptos en la
construccion tedrica de acuerdos en la
blUsqueda de una sana convivencia.

Reconocimiento de los conceptos norma y
acuerdo en el ambito de la convivencia.

Apropiacion de una actitud critica frente a las
condiciones de mi entorno.

PLAN DE AREA DE EDUCACION ETICA Y EN VALORES HUMANOS

Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
Diferencio los conceptos normay e Concepto de norma. 2
acuerdo. e Concepto de Acuerdo. Reconoce los conceptos norma y
Construyo acuerdos para atender ° Acue_rdos para la Sana acuerdo en el ambito de la
solicitudes de otros. convivencia. convivencia. !
e Los valores ciudadanos.
Analizo problematicas que impliquen o Acue_rdos para la Sana Manifiesta ind_ignacién cuando se
el usode Valbres: convivencia. vulneran las libertades de las 1
e Los valores ciudadanos. personas.
Propongo valores que propendan el UL valorgs c!Lfdadanos. .
bleR Comind e la _Organlzacmn de las Naciones 2
Unidas.
e La Organizacion de las Naciones Reconoce el trabajo que realizan
Unidas. entidades internacionales en pro de la
Estipulo alternativas para la defensa e Funciones de la ONU defensa de los derechos humanos 5
de los derechos humanos. e Los organismos especializados de
la ONU.
e ¢ CoOmo realizar una Tutela?
e ¢ CoOmo Utilizar una Accion . .
Utilizo mecanismos adecuados para la popular? Interpreta Io§,d|ferentes mecanismos
. - . de reclamacién y restauracion de 2
defensa de los derechos humanos. e . COmo utilizar las acciones de derechos
cumplimiento? '
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PERIODO IV

Competencia para el periodo

Apropia el hecho de ser cuidadoso de emitir un juicio ético, porque examina circunstancias, razones, motivos, causas y consecuencias.

Indicadores de logro

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Identificacion de los términos: Hedonismo,

utilitarismo y relativismo.

Analisis e interpretacion de los conceptos
hedonismo, utilitarismo y relativismo.

Elaboracion de reflexiones donde plantee
como fortalecer mi vocacion.

Desempefios Temas DBA asociados Periodo de clase
Analizo las implicacion .
allzo fas implicaciones y Hedonismo. . .
consecuencias de un pensamiento Utilitarismo Analiza e interpreta los conceptos 5
utilitarista, hedonista o relativista en la Relativi ' hedonismo, utilitarismo y relativismo.
vida de las personas. elativismo.
Asumo las consecuencias de mis
Reoriento acciones cuando los actos. . e
resultados propuestos no han sido Mis acciones en distintos Asume una actitud critica frente a las 1
) 2 condiciones que impone el entorno.
satisfactorios. contextos.
Soy un ser integro.
Asumo las consecuencias de mis . . .
actos Analiza critica y reflexivamente sus
T . pensamientos y acciones cuando esta
Mis acciones en distintos ) e’ :
. .- en una situacion que le obliga a tomar
Evallo los resultados de una decision. contextos. / Y| 2
il 2 Pedortaneladt 1ol fommilde partido de una accién para la cual no
decisi'?)nes tiene claridad de lo que implicara
" tomarla.
Soy un ser integro.
Cadigo laboral. Reconoce metas personales y el
Comprendo y argumento lo que es la . . o L
At La importancia de la toma de empefio en el fortalecimiento de 1
ética laboral. L - .
decisiones. habilidades y destrezas para la vida.
Asumo las consecuencias de mis | Reconoce el codigo laboral y la
. . s actos. importancia del mismo para tenerlo en
Reconozco la importancia del codigo . . .
. La importancia de la toma de cuenta en el ingreso al campo laboral, 1
laboral y su respectivo uso. L .
decisiones. este sustenta la defensa de mis
Uso del cadigo laboral. derechos como trabajador.
Cumplo los Derechos Humanos y Soy un ser integro. Asume una actitud critica frente a las 1
respeto de la integridad del Ser. Derechos fundamentales. condiciones que impone el entorno.
Relaciono la vocacion y la profesion . Reconoce metas personales y el
- La vocacion. o .
para tomar decisiones acertadas empefio en el fortalecimiento de 2

respecto al futuro laboral.

La profesion y los Servicios.

habilidades y destrezas para la vida.
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10. PLANES DE MEJORAMIENTO

Los planes de mejoramiento institucionales tienen como objetivo:

ocp

apoyo.

Identificar los logros que le generan mayor dificultad a los estudiantes alcanzarlos.
Plantear estrategias metodoldgicas que le permitan a los estudiantes superar sus dificultades en la asignatura.
c. Fortalecer en el estudiante las competencias propias de la asignatura a través de actividades de profundizacién y de

d. Estimular habitos de estudio, que motiven la superacion de dificultades y la construccién de un aprendizaje significativo.

Nivelacion

Refuerzo

Profundizacién

Estas estrategias se proponen para los
estudiantes que son promovidos
anticipadamente y para los que llegan a la
institucion de forma extemporanea, pueden
incluir:

e Guias de apoyo para trabajo en casa.
Asesorias individuales o grupales por
parte del docente titular.

Sustentaciones orales y/o escritas.
Exposiciones.

Pruebas tipo Saber.

Trabajos escritos que incluyan
indagacién y que estén debidamente
referenciados.

Es necesario contar con el compromiso del
estudiante, del padre de familia o acudiente
en la ejecucion de estas actividades.

Estas estrategias se proponen para los
estudiantes que al finalizar el periodo NO
cumplieron satisfactoriamente las metas
propuestas.

Para este caso, se deben disefar y ejecutar

planes que les permitan superar sus
dificultades en el area. Se sugiere lo
siguiente:

e Guias de apoyo para trabajo en clase y
en casa.

e Asesorias individuales o grupales por

parte del docente titular.

Sustentaciones orales y/o escritas.

Exposiciones.

Pruebas tipo Saber.

Trabajos escritos que incluyan

indagaciéon y que estén debidamente

referenciados.

Es necesario contar con el compromiso del
estudiante, del padre de familia o acudiente
en la ejecucién de estas actividades.

Estas estrategias se proponen para los
estudiantes que al finalizar el periodo
cumplieron satisfactoriamente las metas
propuestas.

Para este caso, se deben disefiar y ejecutar
planes de profundizacion que permitan
potenciar sus habilidades. Se sugiere lo
siguiente:

e Guias de apoyo para trabajo en clase y
en casa.

e Asesorias individuales o grupales por

parte del docente titular.

Sustentaciones orales y/o escritas.

Exposiciones.

Pruebas tipo Saber.

Trabajos escritos que incluyan

indagacién y que estén debidamente

referenciados.

Es necesario contar con el compromiso del
estudiante, del padre de familia o acudiente
en la ejecucion de estas actividades.
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